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Paks I Zrt. Tarsasagi Megfelelési Politika

Tarsasagi Megfelelési Politika

Tarsasagunk elkotelezett a tevékenységére vonatkozo valamennyi jogszabalyi eliras és tulajdonosi
elvaras betartdsa irant, egyben biztositja a miikodése soran potencialisan felmeriilé integritasi
kockazatok azonositasat, megfeleld kezelését és a problémak megel6zését.

Ennek érdekében, a szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések meghozatalakor figyelembe
veszi, hogy

e ajogszabalyoknak vald megfelelés és az etikus miikodés Osszekapcsolasra keriiljon a Tarsasag
céljaival,

o azegyes megfelelési intézkedések kockazatalapu megkdzelitése megtorténjen, és a megfelelési
intézkedések a Tarsasag Gsszes tevékenységi korében és vezetési szintjén érvényesiiljenek,

o a Tarsasag els6 szami vezetbje tajékoztatist kapjon az integritasi kockazatokat bejelentd
személy észrevételeirdl, a kockazat csokkentéséhez sziikséges intézkedésekrol, a kockazattal
érintett szervezeti egységekrol és ezen intézkedések megtételérol,

e a Tarsasag milkbdése soran észlelt esetleges jogszabalysértések megsziintetésének szervezeti
szintll biztositasa megtorténjen.

A fentiek a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérél sz616 339/2019. (XII.
23.) Korm. rendelet eldirasai, és a bels6 kontroll szakmai Iranyelv alapjan létrehozott és mitkodtetett
bels6 kontrollrendszer keretében valosulnak meg.

A Tarsasag munkavallaloinak és szervezeti egységeinek feladatellatasa szabalyozott. A Tarsasag belsé
szabalyoz6 eszkozei, a folyamatokba épitett kontrollok, a létrehozott kontrollfunkcidok biztositjak a
jogszabalyi el6irasoknak, a tulajdonosi és vezet6i elvarasoknak, valamint a Tarsasag érdekeinek
érvényesiilését, védelmét.

A bels6 kontrollrendszer megfelelé miikddtetése érdekében a Tarsasag Compliance Osztalyt és Belsd
Ellendrzési Osztalyt mitkodtet, amely szervezeti egységek fiiggetlensége biztositott.

A Tarsasag koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagként zérd toleranciat tanusit a korrupcié minden
formajaval szemben, valamint tzleti etikai és magatartasi normait Etikai és Magatartasi Kodex
formajaban, a munkavallalok kozvetlen bevonasaval, kozosen hatarozza meg, tovabba gondoskodik a
kodex rendszeres feliilvizsgalatardl. A Tarsasag visszaélés-bejelentési rendszert mikodtet, és biztositja,
hogy az integritast sértd események kivizsgalasa elfogulatlanul, a vonatkozé jogszabalyoknak
megfelelGen torténjen.

A Tarsasag mindent megtesz a Megfelelési Politikaban megfogalmazottak maradéktalan betartasa
érdekében, és azért, hogy a tarsasagi célkitlizések teljesitése soran a negativ kovetkezmények
elharithatok, valamint a lehetséges hasonld események a jovoben elkeriilhetok legyenek.

A Megfelelési Politikaban foglaltak a Tarsasag Etikai és Magatartasi Kodexének rendelkezéseivel és
Compliance Programjaval 6sszhangban értelmezenddk és alkalmazandok.
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