ALTALANOS INFORMACIOK, AZ ADATKEZELO
Az adatkezel6 személye és tevékenysége

A jelen tajékoztatoban (,, Tajékoztatd’) meghatarozott adatkezelések tekintetében az adatkezel6 az Paks II. Atomerdmi Zartkdriien Miikodo Részvénytarsasag (székhely:
7030 Paks, hrsz. 8803/16.; Cg.: 17-10-001282; adoszam: 24086954-2-17; a tovabbiakban: ,,Adatkezelé”, vagy ,, Tarsasag”, vagy "Munkaltatd"). A Tarsasag
Magyarorszagon bejegyzett gazdasagi tarsasag.

Iranyadé jogszabalyok

A Térsasag a tevékenységét az Eurdpai Unio és a magyar jogszabalyok hatalya alatt végzi. Az adatkezelésre els6sorban az Eurdpai Unio altalanos adatvédelmi rendelete [az
Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl; tovabbiakban: ,,GDPR”] illetve az ott meghatarozott kivételekkel az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: ,,Infotv.””) vonatkozik.

A GDPR hatalyos szovege elérheto a https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679& from=EN honlapon, az egyéb jogszabalyok
hatalyos szovege pedig a https://njt.hu/ cimen is.

Ezen tilmenden az iranyado jogszabalyok:

-a Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény (,,Mt.”)

-a tarsadalombiztositas ellatasaira €s a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torvény
-a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény (,,Tbny.”)

-a munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIIL. torvény

-az ad6zas rend;jérol szolo 2017. évi CL. tdrvény

-a személyi jovedelemadorol szo6l6 1995. évi CXVIL térvény

-az egyenlO banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény

-a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérdl szolo 2009. évi CXXII. torvényben

-a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység szabalyairdl szolo 2005. évi CXXXIIL. térvényben

-a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. térvény

-az atomenergiarol szol6 1996. évi CXVI. torvény

-a munkavédelemrdl szol6 1993. évi XCIIL. torvény

-a tiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrol és a tlizoltosagrol szold 1996. évi XXXI. térvény

-a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény

-az ligyvédi tevékenységrol szol6 2017. évi LXXVIIL térvény (,,Uttv.”)

-a pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasarol szol6 2017. évi LIIL torvény (,,Pmt.”)

-az ingatlan-nyilvantartasrol szol6 1997. évi CXLI. torvény (,,Inytv.”)

-a panaszokrol, a kozérdekii bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével dsszefliggd szabalyokrol sz616 2023. évi XX V. torvény
-a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérol szolo 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet (,,Gtbkr.”)

A Tajékoztat6 hatalya, az érintett
Jelen T4jékoztato hatalya a Tarsasag munkaviszonnyal, foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban nem allokkal kapcsolatos adatkezeléseire terjed ki.

A GDPR alapan személyes adat az azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,,érintett”) vonatkoz6 barmely informéacio; azonosithatd az a természetes személy,
aki kozvetlen vagy kdzvetett modon, kiilonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozoé adat, azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo6 alapjan azonosithatd. Mindezek alapjan jelen Tajékoztato hatalya
nem terjed ki azon adatokra, amelyek nem természetes személyekre vonatkoznak (példaul cégadatok), vagy amelyek nem hozhatok kapcsolatba természetes személyekkel
(példaul statisztikai adatok, azon adatok, amelyek anonimizaltak).



AZ ADATKEZELES ELVEI, CELJA, JOGALAPJA

Az adatkezelés elvei

A Térsasag az adatokat jogszerlien, tisztességesen, €s az érintett szamara atlathaté modon kezeli. A Tarsasag torekedik arra, hogy az altala kezelt adatok pontosak és
naprakészek legyenek. A Tarsasag biztositja az érintett jogainak érvényesiilését, €s megteszi a sziikséges intézkedéseket annak érdekében, hogy az adatkezelés annak
minden szakaszaban jogszeri legyen.

Az adatkezelés céljai
Az egyes adatkezeléseket taglalo tablazatos részben keriilnek meghatarozasra, adatkezelésenként elkiilonitve.

Az adatkezelés lehetséges jogalapjai
Figyelemmel arra, hogy a Tarsasag tobb célbol is kezel személyes adatot, az adatkezelés jogalapja is tobbféle lehet. A fobb jogalapok az aldbbiak, az egyes
adatkezelésekhez kapcsolodo konkrét jogalapok az egyes adatkezeléseket taglalo tablazatos részben szerepelnek.

Az érintett hozzdjarulasa (GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont)

Az adatkezelés jogalapja egyes esetekben az érintett hozzajarulasa. Az érintett a hozzajarulasat azzal adja meg, hogy a Tarsasagval kapcsolatba 1ép, és kezdeményezi a
jogviszony létrehozasat, példaul elinditja a kivalasztasi folyamatot. A hozzajarulas minden esetben onkéntes, azonban a hozzajarulas elmaradasa eredményezheti azt, hogy
az érintett és a Tarsasag kozott a jogviszony nem jon létre. A Tarsasag az érintettet minden esetben elézetesen tajékoztatja az adatkezelésrol.

A Tarsasag és az erintett kozott létrejott szerzédés (GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont)

Amennyiben az érintett a Tarsasaggal szerzodést kot, a szerzodésben és a kapcsolddd nyomtatvanyokon megadja azon adatait, amelyek sziikségesek a szerzodés
teljesitéséhez. Ekkor az adatkezelés a szerz0dés teljesitése €s az érintett altal kezdeményezett 1épések megtétele érdekében torténik. Tovabba a munkaviszony fennallasa
soran is sziikséges egyes esetekben az adatkezelés a szerzodésben foglaltak fenntartasa érdekében.

Jogszabalyban foglalt kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. c) pont)
Az adatkezelés jogalapja bizonyos esetekben jogszabaly rendelkezése. A fobb, adatkezelést is eldird jogszabalyok az ,,Iranyado jogszabalyok™ pontban, illetve az egyes
adatkezeléseket taglal6 tablazatos részben meghatarozottak.

Kozerdekii vagy az adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében vegzett feladat végrehajtasa (GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont)
Az adatkezelés egy allami vagy 6nkormanyzati feladat elvégzéséhez sziikséges. Az adatkezelés céljat és kereteit jogszabaly hatarozza meg.

Az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont)
Amennyiben az adatkezelés sziikséges az adatkezeld, vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitéséhez, az adatot a Tarsasag felhasznalja ezen érdek érvényesitése

celjabol. A jelen bekezdés szerinti adatkezelésre érdekmérlegelési teszt alapjan kertil sor, a jelen Téjékoztatoban meghatarozott esetekben.

A Tarsasag, mint adatkezel6 jogos érdekének érvényesitésén alapulé adatkezelések



A Tarsasag gazdasagi tevékenységet folytat. A Tarsasag, mint gazdasagi tarsasag célja és alapvet6 érdeke, hogy tevékenysége eredményes legyen, ez pedig csak akkor
biztosithato, ha a Tarsasag iranyitasa, ellendrzése hatékony. A Tarsasag adatkezelésének célja ezek alapjan a Tarsasag, mint adatkezel6 érdeke, a Tarsasag
hatékonysdganak, eredményességének biztositasa. A fentieken tilmenden a Tarsasag tevékenysége specidlis: nuklearis erému 1étesitése, majd lizemeltetése. Ezen
tevékenység nemzetkodzi szabalyokban, jogszabalyokban és hatosagi eldirdsokban rendezett, szigoru feltételekhez kotott. A tevékenység kiemelt kockazattal jar, ezért
mindenképpen sziikséges a kiemelt szintli biztonsag elérése, fenntartasa, amely a nuklearis engedélyesi feleldsségbdl is kovetkezik. A Tarsasag tevékenységéhez kiemelten
fontos nemzetgazdasagi ¢s nemzetbiztonsagi érdekek fiizddnek.

A fentiek alapjan a Téarsasag, mint adatkezel jogos érdekének érvényesitésén alapuld adatkezelések esetében a Tarsasag érdeke a hatékony, eredményes miikddés, valamint
a jogszabalyok betartasa, és az irdnyado jogszabalyoknak megfeleld miikddés, tovabba a személy-, vagyon-, és iizembiztonsag elérheté legmagasabb szintjének biztositasa.
Ezen célok érdekében elengedhetetlen a munkavégzés megfeleld szervezése, ellendrzése, a munkaerdvel vald hatékony és felelds gazdalkodas.

Amennyiben valamely adatkezelés esetén a jogalap a Tarsasag érdeke, az a jelen Téjékoztatd az egyes adatkezeléseket taglalo tablazatos részlben egyértelmiien
feltlintetésre keriil. A Tarsasag kizardlag olyan célbdl kezel adatot, amely cél jogszert, tisztességes, €s szorosan Osszefiigg a Tarsasag gazdasagi tevékenységével. A
Tarsasag jogos érdekén alapul6 adatkezelések esetén az adatkezelés célja mas mdodon — igy kiilondsen adatkezelés nélkiil — nem érhetd el.

A Tarsasag jogos érdekének érvényesitésén alapuld adatkezelések minden esetben egyértelmiiek, ismertek az érintettek szdmara, vagyis az érintett valamennyi adatkezelési
folyamattal tisztdban van. Az érintettek az adatkezelés ellen tiltakozhatnak, és minden, jogszabalyban meghatarozott jogukat gyakorolhatjak.

A Tarsasag az adatokat elsdsorban az érintettdl veszi fel. Mas forrasbdl a Tarsasag csak akkor vesz fel adatot, ha ehhez az érintett hozzéjarult, vagy jogszabaly az adat
felvételére kifejezetten felhatalmazast ad.

EGYEB, AZ ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Adattovabbitas

A Térsasag személyes adatot csak akkor tovabbit harmadik személy részére, ha ahhoz az érintett egyértelmiien — a tovabbitott adatkor és az adattovabbitas cimzettje
ismeretében — hozzajarult, vagy az adattovabbitasra tdrvény felhatalmazast ad. Az adattovabbitas kotelezo, ha az renddrség, hatosag, végrehajto jogszabaly alapjan kiadott,
az iranyado jogszabalyoknak megfeleld megkeresése alapjan torténik. Ezen tGlmenden az alabbi jogszabalyok irnak eld adattovabbitasi kotelezettséget:

-A tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. térvény (adatszolgaltatés a
tarsadalombiztositas igazgatasi szervei, adohatosag felé, tarsadalombiztositasi nyilvantartas céljabol);

-A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény (adatszolgaltatas a nyugdij-biztositasi igazgatasi szerv felé, a nyugdijjogosultsaghoz, illetdleg a
nyugdij megallapitasahoz sziikséges szolgalati id6, kereseti (jovedelmi) és egyéb adatok nyilvantartasa céljabol);

-A munkavédelemrdl szo0l6 1993. évi XCIIL. torvény (adatszolgaltatas a munkavédelmi hatosag felé¢, munkabaleset bejelentése, rakkelt anyagokkal érintkezo
munkavallalok nyilvantartasa, silyos munkabaleset nyilvantartasa céljabol);

-Az adodzas rendjérol szolo 2017. évi CL. torvény (adatszolgaltatas az adohatosag felé adokoteles 0sszeg kifizetésérol, ado megallapitasarol vagy az adokedvezményre
jogositd igazolas kiadasarol).

Amennyiben valamely érintett a Tarsasag oroszorszagi partnerénél lat el feladatot, a Tarsasag tovabbitja azon személyes adatokat (az €rintett sziikséges személyazonosito
adatait), amelyek sziikségesek ahhoz, hogy az orosz félnél a beléptetés biztositott legyen. Az adattovabbitas az érintett hozzajarulasa alapjan torténik, a Tarsasag
megallapodas utjan biztositja az adatok megfelel6 szintii védelmeét.



Adatfeldolgozas

A Térsasag a tevékenysége ellatasahoz jogosult adatfeldolgozot igénybe venni. Az adatfeldolgozok 6nallé dontést nem hoznak, az adatkezelés soran a Tarsasagval kotott
irasbeli szerz6dés alapjan, a szerz6désben meghatarozottak és a Tarsasag utasitasa szerint, a Tarsasag nevében jarnak el. A Tarsasag ellendrzi az adatfeldolgozok munkajat.
Az adatfeldolgozok tovabbi adatfeldolgozo igénybe vételére csak a Tarsasag hozzajarulasaval jogosultak. A Tarsasag adatfeldolgozoként igénybe veszi:

-Bank Biztonsag Bizalom Zrt. (szé€khely: 1106 Budapest, Jaszberényi ut 24-36. V. em.), az adatfeldolgozas célja: személy-, vagyon-, és {izembiztonsag fenntartasa belépteto-
, ¢s kamerarendszer adatainak kezelése).

-SZENTINEL Vagyonvédelmi, Biztonsag-Technikai Szolgalgatoé Korlatolt Felelosségli Tarsasag (1138 Budapest, Vaci ut 152-156.), az adatfeldolgozas célja: személy-,
vagyon-, ¢s lizembiztonsag fenntartasa beléptetd-, és kamerarendszer adatainak kezelése).

-PIP Kft. (sz¢kely: 7030 Paks, Lampagyar utca 6.), az adatfeldolgozas célja: beléptetd-, és kamerarendszer adatainak kezelése).

-GPSmart Kereskedelmi és Szolgaltatdo Korlatolt Felelosségii Tarsasag (1213 Budapest, Juharos u. 29.), az adatfeldolgozas célja a tarsasagi kezelésbe tartoz6 gépjarmivek
helymeghatarozasa (GPS-modulok kezelése).

-Microsec Szamitastechnikai Fejlesztd zartkoriien mitkodd Részvénytarsasag (1033 Budapest, Angel Sanz Briz it 13.), az adatfeldolgozés célja: digitalis alairas szolgaltatas
nyujtasa.

-4iG Nyrt. (székhely: 1037 Budapest, Montevideo utca 2c¢), az adatfeldolgozas célja: Help Desk szolgaltatasok nyujtasa

- Aht. szakértdk (természetes személyek) a PA2-FU-7602 szerint

Adatbiztonsag, hozzaférés az adatokhoz

A Tarsasag gondoskodik az adatok biztonsagarol, megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az
adatbiztonsag kovetelményének érvényesiilését biztositjak. A Tarsasag az altala kezelt adatokat az irdnyado jogszabalyoknak megfelelden tartja nyilvan, biztositva, hogy az
adatokat csak azok a munkavallaldk, és egyéb a Tarsasag érdekkorében eljaré személyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakoriik, feladatuk ellatasa érdekében
sziikségiik van, és csak olyan adatok megismerése legyen lehetséges, amelyek sziikségesek az adott személy munkakdrének ellatashoz. Az adatok bizalmas kezelése
valamennyi munkavallalé szdmara munkakori kotelesség.

A Tarsasag az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai korében gondoskodik kiilondsen:

-A jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl, ezen beliil a szoftver és hardver eszk6zok védelmérdl, illetve a fizikai védelemrdl (hozzaférés védelem,
halézati védelem);

-Az adatallomanyok helyreallitasanak lehet6ségét biztositd intézkedésekrdl, ezen beliil a rendszeres biztonsagi mentésrdl és a masolatok elkiilonitett, biztonsagos
kezelésérol (tiikkrozés, biztonsagi mentés);

-Az adatallomanyok virusok elleni védelmérol (virusvédelem);

-Az adatallomanyok, illetve az azokat hordozé eszk6zok fizikai védelmérol, ezen beliil a tlizkar, vizkar, villamcsapas, egyéb elemi kar elleni védelemrdl, illetve az ilyen
események kovetkeztében bekovetkez6 karosodasok helyreallithatosagarol (archivalas, tiizvédelem).

A Tarsasag a papiralapa nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket kiilondsen a fizikai biztonsag, illetve tlizvédelem tekintetében.

A munkavallalok, megbizottak, és egyéb, a Tarsasag érdekében eljaro személyek az altaluk hasznalt, vagy birtokukban 1év6, személyes adatokat is tartalmazo
adathordozokat, fiiggetleniil az adatok rogzitésének modjatol, kotelesek biztonsagosan Grizni és védeni.



Az adatkezelés idGtartama

A Tarsasag a torlésre vonatkozo szabalyok kialakitasaval és betartasaval biztositjak, hogy a személyes adatok kezelésének id6tartama ne haladja meg a sziikséges és
jogszeri mértéket. Az adatok torlésére az alabbi esetekben kertil sor:

a.A személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbodl, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mas modon kezelték. Amennyiben az adatkezelés célja megsziint, és az adat
kezelését jogszabaly nem teszi kotelezOvé, az adatot a Tarsasag torli. Amennyiben az érintett és a Tarsasag kozott a jogviszony megszinik, az adatkezelés célja a
jogviszonybdl szarmazo igények érvényesitése. Figyelemmel arra, hogy a munkaviszonybol szdrmazdigények harom év alatt éviilnek el, az adatokat a jogviszony
megszinését kovetd harom év elteltével torolni kell.

b.Az Erintett a hozzajarulasat visszavonja. Amennyiben az Erintett a hozzajarulasat visszavonja, vagy az adatok torlését Erintett kéri, a Tarsasag minden esetben
megvizsgalja, hogy jogszabaly alapjan kotelez6-e az adatkezelés. Ha igen, a torlési kérelmet a Tarsasag megtagadja. Ha az adat kezelése nem kotelezo, de arra a
Tarsasagnak van jogalapja, és az adatkezelés sziikséges jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez, a Tarsasag megvizsgalja, hogy az adat
torolhetd-e. Amennyiben az adat kezelését jogszabaly nem irja eld, az adat kezelésére a hozzajaruldson kiviil a Tarsasagnak nincs jogalapja, vagy a jogalap ellenére nem
indokolt az adat kezelése, az Erintett kérelmére a Tarsasag torli az adatokat. Amennyiben a torlési kérelmet a Tarsasag megtagadja, errl az Erintettet minden esetben
tajékoztatja, egyuttal pontosan megjeloli a torlési kérelem megtagadasanak jogalapjat és a jogorvoslati lehetdségeket is.

¢.Az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen. Amennyiben az adatkezelés alapja az adatkezeld jogos érdeke, az érintett tiltakozhat az adatok kezelése ellen. Ebben az esetben
a Tarsasag az adatokat torli, kivéve, ha bizonyithato, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

d.Bizonyossa valik, hogy az adatok kezelése jogellenes. Amennyiben az adat kezelése jogellenes, azt a Tarsasag minden esetben torli, mihelyt a jogellenes adatkezelés ténye
nyilvanvaldva valik.

¢.Az adatok torlése jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges, vagy a torlést birdsag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag elrendelte. Ha a torlés
jogszabaly alapjan kotelez6, vagy azt birdsag vagy Hatosag rendelte el, és a rendelkezés jogerds, a Tarsasag az adatokat torli.

f.Az adatok tarolasanak elGre, jogszabalyban vagy a hozzajarulasban meghatarozott hatarideje lejart. Amennyiben az adatkezelés idGtartamat jogszabaly irja eld, a Tarsasag
az adatokat a jogszabalyban meghatarozott id6tartam elteltével torli.

A torlés esetén a Tarsasag az adatokat személyazonositasra alkalmatlanna teszi. Amennyiben jogszabaly azt eldirja, a Tarsasag a személyes adatot tartalmazo adathordozot
megsemmisiti.

Adatvédelmi incidensek kezelése

Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi. A Tarsasag az adatvédelmi incidenst haladéktalanul
bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetéen nem jar kockazattal az érintettek jogaira €s
szabadsagaira nézve. A Tarsasag az adatvédelmi incidenseket nyilvantartja, egyiitt az adott incidenshez kapcsolodo intézkedésekkel. Ha az incidens vélhetden magas
kockazattal jar az érintett jogaira €s szabadsagaira nézve, a Tarsasag indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl. Ha az érintett
személyes adatait az adatkezel6 vagy a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozo kezeli, az érintett rendelkezésére bocsatja az érintett személyes
adatainak kezelésével dsszefliggésben felmeriilt adatvédelmi incidensek bekovetkezésének koriilményeit, azok hatéasait €s az azok kezelésére tett intézkedéseket.

AZ ERINTETTEK JOGAI ES ERVENYESITESUK



Az érintettek jogai

Tajekoztatas (hozzaférés). Az érintettnek joga van ahhoz, hogy az adatainak kezelésérdl tajékoztatast kapjon. A Tarsasag az érintettet az adatok felvételekor tajékoztatja az
adatkezelésrol, emellett a jelen Tajékoztatd barmikor elérhetd az érintett szamara. Az érintett az adatkezelés folyaman barmikor teljes kort tajékoztatast kérhet az adatai
kezelésérol. Az érintett kérheti, hogy a Tarsasag az adatok masolatat bocsassa a rendelkezésére.

Helyesbités. Az érintett kérheti, hogy a Tarsasag a ra vonatkozo pontatlan adatokat helyesbitse, a hianyos adatot kiegészitse.

Torlés, hozzajarulas visszavonasa. Az érintett barmikor visszavonhatja az adatai kezeléséhez adott hozzajaruldsat, kérheti az adatai torlését. A Tarsasag a torlést csak akkor
tagadja meg, amennyiben az adatkezelés jogszabalyon alapul, vagy az adatkezelés sziikséges jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Korlatozas. Az érintettnek jogaban all az adatkezelés korlatozasat kérni, az alabbi esetekben:

a)az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amely lehetové teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a
személyes adatok pontossagat;

b)az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

c)az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez;

d)az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai
els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben. Ha az adatkezelés korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Eurdpai Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Tiltakozas. Amennyiben az adatkezelés a Tarsasag, vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitésén alapul, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbol barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben,
vagy amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak. Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen iizletszerzes érdekében torténik,
az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen.

Adathordozhatosag. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashat6é formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa, feltéve, hogy az adatkezelés automatizalt modon torténik. Az érintett jogosult arra, hogy — ha ez
technikailag megvalosithato — kérje a személyes adatok mas adatkezel6hoz torténd kdzvetlen tovabbitasat.

Egyes érintetti jogok (GDPR) és gyakorolhatdsaguk az adott jogalap tiikrében
torléshez vala
o weg helyesbhitéshez jog / korlatozashoz | adathordozhatdsaghoz | tiltakozashoz
GDPR jogalap jzgzizliec:iz} vald jog elfeledtetéshez vald jog vald jog vald jog
(16. cikk) valo jog (18. cikk) (20. cikk) (21. cikk)
(17. cikk)
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Az érintett jogainak biztositasa, az érintett kérelmeinek kezelése

A Tarsasag az érintettet a kapcsolatfelvétellel egyidejlileg tajékoztatja az adatok kezelésérol. Az adatkezelésrdl szolo tajékoztatas vagy a tajékoztatas kozvetlen elérhetdsége
megtalalhaté azon nyomtatvanyokon, amelyeken az érintett megadja adatait, és az érintett szamara elérhet6 a jelen, részletes Tajékoztato is, amelynek tényére és
elérhetOségére a Tarsasag az érintett figyelmét felhivja.

Az érintett a jogai gyakorlasara iranyul6 kérelmet barmilyen modon (szoban, irasban) eljuttathatja a Tarsasaghoz. A Tarsasag a kérelmet haladéktalanul megvizsgalja,
dontést hoz a kérelem teljesitésérol, és megteszi a sziikséges intézkedéseket. A Tarsasag a megtett intézkedésekrdl egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet. A
tajékoztatds minden esetben tartalmazza a Tarsasag altal megtett intézkedést, vagy az érintett altal kért tajékoztatdst. Amennyiben a Tarsasag a kérelem teljesitését
elutasitjak (nem teszik meg a kérelem teljesitésé¢hez sziikséges intézkedéseket), a tajékoztatas tartalmazza a megtagadas jogalapjat, indokait, és az érintett jogorvoslati
lehetdségeit.

A Térsasag a kérelem teljesitését nem koti dij fizetéséhez, a koltségek megtéritéséhez.

Amennyiben a kérelem benytjtasanak koriilményei, modja miatt nem bizonyos, hogy a kérelem az érintettdl szarmazik, a Tarsasag kérheti, hogy a kérelmezé igazolja
jogosultsagat, vagy a kérelmet olyan modon terjessze el6, hogy a jogosultsag egyértelmiien megéllapithatd legyen.

A Tarsasag minden olyan cimzettet tajékoztatnak a helyesbitésrol, torlésrdl vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték, kivéve, ha
ez lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrol.

Jogorvoslat

Az ¢érintett a jogainak sérelme esetén kérheti, hogy a Tarsasag a jogellenes adatkezelést sziintesse meg, az adatkezelést, az érintett kérelmének elutasitasat vizsgalja meg. A
Tarsasag az érintett ilyen iranyu panaszat minden esetben kivizsgalja, és annak eredményérdl az érintettet tajékoztatja.

Az érintett fordulhat a Tarsasag adatvédelmi tisztviseldjéhez, elérhetosége:

dpo@paks2.hu

-

Az érintett panaszaval fordulhat kozvetleniil a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz (székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., levelezési cim:
1363 Budapest, Pf. 9.; telefon: +36-30-683-5969; +36- 30-549-6838; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: https://www.naih.hu/) is.

Az érintett jogosult jogainak megsértése esetén birésaghoz fordulni. A Tarsasag az érintettet kérelemre részletesen tajékoztatja a per elbiralasara hataskorrel és
illetékességgel rendelkezé birosagrol, a perinditas lehetdségérol.
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Sorszam

Az adatkezelés rovid leirasa

Az adatkezelés jogalapja

Az egyes adatkategoriak megorzési/torlési idejére
eldiranyzott hataridok, ha vannak (példaul jogszabalyban).
Ha nincsenek, akkor az az id6, amig az adatokra mindenképpen sziiksége
Térsasagnak.

Erintettek kore
van a

A BEO feladatellatasa kérében megismert adatok

A BEO feladatellatasa soran a sziikséges mértékben a személyes adataikat megismerheti, azokat az ellenérzés soran ellendrzési bizonyitékként felhasznalhatja és ezekbdl kovetkeztetéseket vonhat
le, illetve megallapitasokat tehet, valamint az ellen6rzési bizonyitékokat a belsd ellenérzési szakmai sztenderdek alapjan tarolja, megérzi.

Szerz6dések kapcsolattartoihoz kapcsolodo adatkezelés

gazdalkodas fenntartasa) érvényesitése.

kotelezettség teljesitése.

Az adatok felhasznalasa tekintetében az adatkezelés
jogalapja a Munkaltatd, mint adatkezeld jogos
érdekének (belsd kontroll biztositasa, felelés

Az adatok tarolasa tekintetében a kézokiratokrol, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérol
52016 1995. évi LXVI. térvény alapjan jovahagyott és
a kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl szolo 335/2005. (XII. 29.) szamu
kormanyrendelet alapjan a Tarsasagra vonatkozo jogi

— 15 (tizendt) év elteltéig kertiil sor.

A belsé ellendrzési tevékenység ellatasa soran kezelt adatok a BEO nyilvantartdsat
képezik. Az adatkezelésre (megorzési) a belsd ellendrzési jelentés lezarasat kovetden —
az adott ellendrzéshez tartozo, a megallapitasokat alatdmasztd dokumentacioval egytitt

A belsé ellendrzés
tevékenység ellatas
soran vizsgalt
folyamatban vagy
eljarasban érintett

harmadik fél (a
Térsasag
szerzédéses
partnerei).

Amennyiben a Paks II. mas féllel (felekkel) szerz6dést kot, a szerz6désben, vagy a szerz6déshez kapcsolodo, a szerzédés teljesitése soran keletkezett egyéb dokumentumokban szerepelnek a masik
fél képviseldjének, kapcsolattartdjanak adatai, tovabba azon személyek adatai, akik a masik fél érdekkorében eljarnak, a szerz6dés teljesitésében részt vesznek. Az adatokat Paks II. a szerz6dés
teljesitése soran, a szerzdés teljesitése érdekében kezeli.

Bejelentések adatkezelése

jogos érdekének érvényesitése.

Az adatkezelés jogalapja a Paks II., mint adatkezel$

kovetelések 6t év alatt éviilnek el.

Az adatokat a Paks II. (a szerz6dés megsziinésétél vagy lejartatdl szamitott) 6t év
id6tartamig kezeli, figyelemmel a Ptk. 6:22. § szakaszara, amely szerint a polgari jogi

harmadik személye
(szerzOdéses
partnerek)

A Munkaltaté Compliance Osztalya (mint megfelelést tiamogato6 szervezeti egység) az eljarasban érintett valamennyi fél (pl. bejelentd, bejelentett, meghallgatott személyek) személyes adatait
kizarolag a bejelentés kivizsgalasa és a bejelentés targyat képez6 magatartas orvoslasa, megsziintetése céljabol kezeli. Az e korbe nem tartoz6 személyes adatok haladéktalanul torlendok. A
bejelentd személyes adatai hozzajarulasa nélkiil nem hozhatok nyilvanossagra, igy a tajékoztatashoz és hozzaféréshez valo jogot gyakorlo bejelentett részére sem teheté megismerhetévé. A
Munkaltaté bejelentés kivizsgalasat végzé Compliance Osztalyanak munkavallaloi a feladatellatasuk soran titoktartasi kdtelezettséggel tartoznak, és a vizsgalat lezarasaig vagy az azt kdvetd
esetleges formalis felelsségre vonas kezdeményezéséig a bejelentés tartalmara és a bejelentésben érintett személyre vonatkozo informaciokat — a bejelentésben érintett személy tajékoztatasan tul —|
a Tarsasag mas szervezeti egységével vagy munkavallalojaval a vizsgalat lefolytatasahoz feltétleniil sziikséges mértékben oszthatjak meg.
Ha a bejelentd rosszhiszemtien, valotlan adatot, informaciot kozolt, amennyiben ezzel biincselekmény/szabalysértés gyanuja mertil fel és/vagy jogellenes kart/egyéb jogsérelmet okoz, ugy
személyes adatai az eljaras kezdeményezésére/lefolytatasara jogosult szervnek/személynek atadando

Compliance vizsgalatok

A Taktv. 7/J. § (9) bekezdés, a Gtbkr. 4. § (6)
bekezdés és 7. § (2) bekezdés, valamint a

Bejelentévédelmi tv.-ben (igy kiilondsen a 6. § (2) és
(4) bekezdések, a 26. § és a 27. §) meghatarozottak.

A bejelentés kivizsgalasahoz, orvoslasahoz, a bejelentett tevékenység

kovetd év januar 15. napjatol szamitott 3 évig kezeli a Munkaltato, kivéve, ha
akkor annak jogerds befejezéséig. Ezt kovetden a Munkaltato a bejelentéssel

tekintetében.

megsziintetéséhez elengedhetetleniil sziikséges személyes adatot — figyelemmel a
Bejelentévédelmi tv. 22. § (6) bekezdés c) pontjaban foglaltakra is - a bejelentés évét

bejelentés hatasara, annak kovetkeztében egyéb jogi eljaras van folyamatban, mert

kapcsolatos irataiban, nyilvantartasaiban anonimizalast végez a személyes adatok

2 harmadik személye

A Munkaltato Compliance Osztalya a bels6 kontrollrendszer megfeleld milkodtetése (jogszabalyoknak, belsé szabalyozdknak valo megfelelés, ezekt6l valo eltérések feltarasa, az integritasi
kockazatok azonositasa és kezelése) érdekében compliance vizsgalatokat folytat. A compliance vizsgalatok keretében a Compliance Osztaly a megallapitasairol osszefoglalo jelentést készit, ebben
— a tényallastol fiiggden - személyes adatokat jelenit meg, tovabba az 6sszefoglalo jelentésekben foglaltak megalapozottsaganak alatamasztasara (bizonyitékként) sor keriilhet ezen compliance
vizsgalattal érintett személyek el6z6ekben megjelolt adatainak adathalmazba/adatbazisba foglalasara, vagy a ,.készen kapott” adathalmaz/adatbazis tarolasara.

A Munkaltato érdekmérlegelési tesztben értékelt jogos

érdekének érvényesitése.

iratanyagara vonatkozo megdrzési id6 (HN: hataridd nélkiil 6rizendd) szerint.

A Munkaltato Irattari tervében feltiintetett Megfelel6ségi (compliance) vizsgalatok

volt munkavallalol

Osszeférhetetlenség vizsgalataval kapesolatos adatkezelés

Az osszeférhetetlenségi élethelyzetek bejelentésére szolgalo formanyomtatvanyban feltiintetett adatokat a PA2-FU-7401 folyamatutasitdsban rogzitett modon, és eljaras keretében az értékelést
végz6 munkavallalok megismerik, és a szakmai szempontrendszeriik alapjan minésitik.

Az adatokat a Compliance Osztaly munkavallal6i folyamatosan karbantartott 6sszeférhetetlenségi adatbazisba foglaljak. Az dsszeférhetetlenségi adatbazis a Munkaltaté munkavallaloi altal kapott,
bejelentéskoteles ajandékok ajandékozoinak nevét is tartalmazza.

Ezen 6sszeférhetetlenségi adatbazisba foglalt adatok felhasznalasra keriilnek azon sszeférhetetlenségi vizsgalatok soran is, amelyek a Munkaltaté iizleti folyamatainak ellenérzésére terjednek ki.

Az adatbazis részei:
1. a Munkaltaté munkavallaldinak személyes és személyiikhoz kétheté adatai (HUIG),
2. a Munkaltato szerzédéses allomanya (BSZO),
3. a munkavallalok 6sszeférhetetlenségi nyilatkozataban kozolt és annak ellenérzése soran keletkezd adatok, informaciok,
4. a bejelentett ¢és feltart ajandékozasi eseményekhez kapcsolodo adatok, informaciok.

A Paks II. tulajdonaban (vagy egyéb jogviszony alapjan a kezelésében) allo vagyontargyakra vonatkozo adatkezelés

A Munkaltato érdekmérlegelési tesztben értékelt jogos

érdekének érvényesitése.

Az érintett munkavallalo Munkaltatoval fennall6 munkajogviszonyanak megsziinését

kovetd év januar 15. napjatol szamitott 3 év

potencialis 01
belépdk, potenciali
0j belépdk és
munkavallalok
hozzatartozoi, k6zo
haztartasban él6k

A targyi eszkoz nyilvantartasban a kiilsdsnek atadott eszk6zok is a Paks II. felelds felhasznalohoz vannak rendelve. A felelds felhasznalo rendelkezik atadas-atvételi nyilatkozattal, amely
tartalmazhatja kiils fél maganszemély személyes adatat.

Hozzaférés az ENOVIA rendszerbe feltoltott adatokhoz (GMDO)

Az adatkezelés jogalapja jogszabaly rendelkezése
(beszamolasra, konyvvezetésre, leltarozasra iranyuld
jogszabalyok), a Paks II., mint adatkezel6 jogos
érdekének (vagyontargyak védelme) érvényesitése.

Az adatokat a Paks II. 6t év id6tartamig kezeli, figyelemmel a Ptk. 6:22. § szakaszara,
amely szerint a polgari jogi kovetelések ot év alatt éviilnek el.

harmadik személye

A Tarsasag ¢és a Févallalkozo kozotti irasos kapcsolattartas keretén beliil a GMDO az FVKO kozremiikodésével dokumentum atadas-atvételre, dokumentumkezelésre, véleményezésre,
jovahagyasra, valamint dokumentumtarolasra az ENOVIA-EDM rendszert hasznalja. A GMDO munkatarsai a miiszaki szakmai véleményezés keretében hozzaférnek az ENOVIA rendszeren beliil
tarolt dokumentumokhoz és az ehhez kapcsolodo személyes adatokhoz is ugy, mint
-az Osszes felhasznald (magyar és orosz) teljes neve, e-mail cime, munkaltatoja cégének neve;
-a rendszerbe feltoltott HP/RP kozotti hivatalos levelezések, a cimzettek nevei, beosztasa, cége valamint a felado alairasa, neve, beosztasa, levelek csatolmanyai, melyekben utlevél masolatai is

szerepelhetnek.

Az adatkezelés jogalapja a Munkaltatd, mint
adatkezel6 jogos érdekének (a Fvallalkozoval
meghatarozott rend szerinti kapcsolattartas)

érvényesitése

Az adatok az ENOVIA rendszer Tarsasagunk altali hasznalatanak a végéig
hozzaférhetéek, amennyiben az orosz Févallalkozé nem modosit a lathatosagi
jogosultsagon. (A GMDO-nak nincs szerkesztési/modositasi lehetdsége, kizarolag
olvasasi jogosultsaggal rendelkezik.)

harmadik személye




Févallalkozoi levelezés (FVKO)

A Févallalkozoval folytatott operativ kapcsolattartas soran kinevezési okiratok beérkezése, illetve utlevél masolatok kikiildése az ENOVIA-EDM rendszeren keresztiil térténik. Az ENOVIA-EDM
rendszeren beérkez6 kinevezési okiratokat, melyek egy levél mellékletét képezik, atvételt és iktatast kovetden a TDM rendszerbe keriil betoltésre és szignalasra az illetékes szervezeti egység
részére, tovabb ezen dokumentumok térolasa az FVKO munkavillaléi altal kizarolagos hozzaférésii védett tarhelyén torténik (Fajlszerver). Az Gitlevél masolatok egy, a szervezeti egység altal

készitett kimend levél mellékleteként érkeznek a coordination@paks2.hu e-mail cimre. A levél iktatasat és alairatasat kovetden kikiildésre keriil az utlevél masolatokkal egyiitt ENOVIA-EDM
rendszeren keresztiil a Févallalkozonak. Térolas céljabol a levél betdltésre keriilt TDM rendszerbe, az titlevél masolatok azonban nem betdltheték, ezeket a levéllel egyiitt az FVKO munkavallaléi
altal kizarolagos hozzaférésii védett tarhelyén taroljuk (Fajlszerver).

GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja szerinti jogos érdek.

Hatarozatlan idore. A Fovallalkozoval folytatott operativ kapcsolattartasbol szarmazo
dokumentaciok nem selejtezhetdek és helyben 6rzendéek.

munkavallalok

Szakmai gyakorlatok szervezése

A toborzassal, kivalasztassal 0sszefiiggésben a HEFKO feladatai kozé tartozik a szakmai gyakorlatos hallgatok foglalkoztatasahoz kapcsolodo adatok kezelése. E folyamat soran Munkaltato a
beérkezett jelentkezéseket (Onéletrajzok, a jelentkez6 altal megadott adatokat) kezeli, a beérkezett onéletrajzokat tovabbitja az onéletrajzban megjelolt végzettség szerint szoba johetd
szakteriiletnek/szakteriileteknek. A szakteriilet dont a hallgat6 foglalkoztatasarol. A kivalasztast elosegitendd, sor keriilhet személyes interjura is. Amennyiben az érintett és az Adatkezeld kozott a
jogviszony nem jon létre és nyilvanvalo, hogy a jogviszony létesitésére a jovoben sem keriilhet sor, a jelentkez6t érinté adatokat az Adatkezeld torli.

A szakmai gyakorlatos hallgatok foglalkoztatasaval 6sszefiiggésben a Tarsasag Egyiittmiikodési Megallapodasokat kot a hallgatokkal jogviszonyban allo egyetemekkel.

A hatarozatlan idejii Egytittmiikodési Megallapodasokat a HEFKO 6rzi, azokrdl nyilvantartast vezet. A szakmai gyakorlatos hallgatok foglalkoztatasahoz kapcsolodo Orientacios és Mentori
Program keretein beliil a hallgatok mellé rendelt mentorok (a Tarsasag munkavallaloi) adott idészakra sz6016 feladatuk teljesitéséhez kapcsolodoan Mentori Program Megbizolevél kertil kiallitasra,
mely tartalmazza a mentor nevét, térzsszamat, szervezeti egységének megnevezését, munkakorét, telefonszamat, e-mail cimét, a szakmai gyakorlatos hallgato nevét, a gyakorlat helyszinét,
id6tartamat és id6pontjat.

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa,

valamint az érintett és az Adatkezeld kozotti szerz6dés

megkotése érdekében az érintett altal kezdeményezett
1épések megtétele.

Az egyes adatkategoriak megdrzési/torlési idejére elbiranyzott hataridékre a
munkavallalokra vonatkozo adatok iranyadok a szakmai gyakorlatos hallgatok esetében
is. Tekintettel arra, hogy az Egyiittmiikodési Megallapodasok hatarozatlan id6re jonnek
1étre, azok nyilvantartasa is hatarozatlan id6re szol azzal.

szakmai gyakorlato
hallgatok,
felsGoktatasi
intézmény szakma
feleldsei
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Tanulményi Osztondijprogramba jelentkezés

A HEFKO feladatai kozé tartozik tovabba az ,,Atomenergia a Biztos Jové™ elnevezésii, a Tarsasag altal meghirdetett Osztondijprogramba jelentkezé didkok és hallgatok adatainak kezelése a
programba torténd felvételi dontés meghozatala érdekékben (az adatkezelés médjara vonatkozoan a tovabbi pontok tartalmaznak még részletezd leirast: Osztondijprogramra hivatkozé egyéb
sorok).

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

Az adatkezelési idStartam az Osztondijprogram esetében: az elbiralasi folyamat végéig,
illetve pozitiv elbiralas esetén az Osztondijfolyésitoval fennalld, a Tanulmanyi
Osztondijprogram keretén beliili jogviszony lezarultaig vagy az 6sztondijprogramot
koveté munkaviszony 1étesitése esetén a munkaviszony idGtartamaig.

Osztondijra
jelentkez6k
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Tanulmanyi Osztondijprogram (6szténdijas jogviszony létesitése)

E folyamatlépés keretében a Paks II. Zrt. Tanulmanyi Osztondijprogramjaba jelentkezd és a programba az elbiralasi folyamatot kovetéen felvételt nyert kozépiskolai tanulményokat folytaté didkok|
valamint alap- vagy mesterképzési tanulmanyokat folytato hallgatok adatainak kezelése torténik a jogviszony létesitése céljabol, az osztondijszerz6dés megkotése érdekében.

Az Osztondijprogramban szerzddéses jogviszony ideje alatti adatkezelés a kovetkezd pont szerint torténik : Adatkezelés a Paks II. Tanulmanyi Osztondijprogramja keretében. Amennyiben az
Osztondijprogram lezarasat kovetden — a vonatkozo szerz6désben foglaltak szerint — a Paks II. Zrt. és az 0sztondijas kozott mar munkaviszony jon 1étre, Ggy arra a jogviszonyra a munkavallalokra
vonatkoz6 rendelkezések az iranyadok.

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa a
tovabbiakban Tarsasag, mint 6sztondijfolyosito
Munkaltato kozott 1étrejove szerz0dés teljesitése, az e
szerz6déses jogviszonyt szabalyozo jogszabalyok,
rendelkezések.

Az adatkezelési idStartam az Osztondijprogram esetében: az elbiralasi folyamat végéig,
illetve pozitiv elbiralas esetén az Osztondijfolyésitoval fennalld, a Tanulmanyi
Osztondijprogram keretén beliili jogviszony lezarultaig vagy az 6sztondijprogramot
koveté munkaviszony 1étesitése esetén a munkaviszony idGtartamaig.

Osztondijat elnyert
diakok és hallgatol
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Tanulmanyi Oszténdijprogram

Az adatkezelés jogalapja az érintettek hozzajarulasa,

tovabba az érintett szakmai gyakorlatos hallgato és a

Tarsasag kozott 1étrejott szerzédéses kotelezettségek
teljesitése.

Az adatkezelési id6tartam az Osztondijprogram esetében: az elbiralasi folyamat végéig,
illetve pozitiv elbiralas esetén az Osztondijfolyésitoval fennalld, a Tanulmanyi
Osztondijprogram keretén beliili jogviszony lezarultaig vagy az 6sztondijprogramot
koveté munkaviszony 1étesitése esetén a munkaviszony idGtartamaig.

Tanulmanyi
Osztondijprogramr
al érintett hallgatol
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Képzésekhez, oktatashoz kapcsolodo adatkezelés

A Paks II. szervez olyan képzéseket, oktatasokat, amelyen az egyes szerzddéses partnerek azon munkatarsai, megbizottjai, alvallalkozoi részt vehetnek, vagy kotelesek részt venni, akik a Paks II.
részére olyan jellegii munkat végeznek, amelyhez adott oktatas, képzés sziikséges. A Paks II. minden esetben tajékoztatja a partnereit a sziikséges, illetve ajanlott képzésekrol, és errdl az érintettet
tajékoztatja vagy kozvetleniil, vagy a partneren keresztiil. A részvétel 6nkéntes, azonban — amennyiben a képzés valamely tevékenység végzéséhez sziikséges — a részvétel megtagadasa azt
eredményezheti, hogy az érintett a Paks II. részére munkat nem végezhet.

Amennyiben az érintett a képzésen részt vesz, a Paks II. atadhatja a képzést szervezd szervezetnek az érintett nevét, munkakorét, és a képzés szervezéséhez sziikséges egyéb adatait. Az adatokat a
képzés szervezdje kizarolag a képzéssel Osszefiiggésben hasznalja fel (beosztas, részvétel dokumentalasa, szamonkérés, képesités igazolasa). A Paks II. kezeli az érintett részvételére vonatkozd
adatot, a képzésen elért mindsitést, képesitést (ha van).

Figyelemmel arra, hogy a részvétel 6nkéntes, az
adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa,
valamint az érintett (vagy az érintettet foglalkoztatd
szerz6déses partner) és az Adatkezel6 kozott 1étrejott
szerzGdés teljesitése.

Az adatkezelés id6tartama kapcsolodik annak céljahoz azzal osszefiigésben, hogy a
Paks II.-nek tudomassal kell birnia arrdl, hogy az adott személy rendelkezik-e mar az
abbol az oktatasbol szarmazo jogosultsagokkal. Vannak olyan vizsgak (példaul
belépdképzés) ami esetében a jogviszony fennallasa alatt folyamatosan sziikséges
annak ismerete, hogy az adott személy azt elvégezte-e vagy sem. Tovabba, az adatok
kezelése az adott partnerrel folytatott egyiittmiikodés (az adott szerz6dés id6beli
hatalya) idejére torténik.

harmadik személye
(partnerek)
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A munkaszerz6dés megkotése, az érintett felvétele

Amennyiben a kivalasztasi folyamat eredményeképpen 1étrejon a munkaviszony az Adatkezel6 és az érintett kozott, az Adatkezeld el6késziti a munkaszerz6dés megkotését, a munkaviszony
létesitését. Ennek soran az érintett — az Adatkezel6 altal meghatarozott adatlapon — megadja személyes adatait, bemutatja a sziikséges okiratait, alairja a munkaszerz6dést, és a kapcsolodo
nyilatkozatokat. Az adatkezelés soran az adatokat az Adatkezel6 rogziti az informatikai nyilvantartasban, ezzel egyiitt a papiron beadott dokumentumok is a nyilvantartasba kertilnek. Az
adatkezelés részeként az Adatkezeld megteszi a jogszabalyban el6irt bejelentéseket (adohatosag, tarsadalombiztositas).
Az Adatkezel6 részérél az adatokat csak a Humén Eréforras Igazgatosag és az Altalanos Biztonsagi Osztaly egyes munkavéllaloi ismerhetik meg, a feladatuk ellataséhoz szitkséges mértékben.

Az adatkezelés jogalapja részben az érintett és az
Adatkezel6 kozott 1étrejott szerz6dés teljesitése,
valamint torvény rendelkezése, igy kiilonosen a

tarsadalombiztositasi- és adokotelezettséget el6ird

jogszabalyok.

Az adatokat az Adatkezel8 a munkaviszony megszlinését kdvetd harom évig kezeli.
(Az Mt. 286. § (1) bekezdése alapjan a munkajogi igény harom év alatt éviil el.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatasi jogosultsag megallapitasahoz sziikséges adatokat
az Adatkezel ezen tilmenden is kezeli, figyelemmel arra, hogy az érintettnek sziiksége
lehet a nyugellatasi jogosultsag igazolasara. Ezen adatokat az Adatkezeld torli, ha az
érintett azt kéri — ebben az esetben utobb adatszolgaltatas nem lehetséges.

A Tbny. 43. § (2) bekezdése szerint a munkavallalo a tarsadalombiztositasi igazgatasi
szerv altal kiszamolt szolgélati idovel szemben az egyet nem értését csak a korabbi
munkaltato/foglalkoztato altal kiallitott egykoru eredeti okirattal (igazolassal) vagy

hiteles masolattal, vagy a foglalkoztato eredeti nyilvantartasai alapjan kiallitott
igazolassal tudja bizonyitani.

Tbny. 99/A. §-a szerinti nyilvantartasra kotelezett biztositott, volt biztositott biztositasi
jogviszonyaval sszefliggd, a szolgalati idorél vagy a nyugellatds megallapitasa soran
figyelembevételre keriil$ keresetrél, jovedelemrdl adatot tartalmazo munkaiigyi iratokat
a biztositottra, volt biztositottra iranyad6 oregségi nyugdijkorhatar betdltését kovetd ot
évig koteles megdrizni.

Ide tartoznak a jarulékalapot képzo kereset sszege és a szolgalati id6 megallapitasahoz
sziikséges dokumentumok: jarulékkdteles munkabér és tappénz/gyed/gyes megfizetését
igazolé dokumentumok (jarulékalapot képzd jovedelemrdl és a levont jarulékrol
killitott i 4s. kilénd i i i -¢s kii si
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Toborzashoz, kivalasztashoz kapcsolddo adatkezelés, Karrierportal

Az Adatkezel$ a Karrieroldalan kozzéteszi az aktualisan elérhetd allasajanlatokat, amelyekre az érintettek jelentkezhetnek. Az érintett az oldalon létrehozhatja a felhasznaloi profiljat, amelyen
keresztiil vagy konkrét poziciora jelentkezik, vagy egy meghatarozott idészakra hozzajarul a személyes adatai kezeléséhez, pozicié megnyilasa esetén torténé megkeresése céljabol.

A felhasznaloi profilt a Tarsasag is létrehozhatja, amennyiben az érintett nevét és email-cimét megadja.
Amennyiben papir alapon érkezik 6néletrajz a Tarsasaghoz, annak tartalmat a Tarsasag human szakteriilete dolgozza fel, azt kdvetSen, hogy az érintett az adatkezeléshez hozzajarult.

A Tarsasag humanbiztonsageért felelds szakteriilete a felvételi folyamat soran ajanlattételre kivalasztott jeloltre vonatkozoéan humankockazati ellenérzést végez, amelynek célja, hogy az érintett altall
onkéntesen esetlegesen megadott korabbi munkaltatoi referencidk valosagtartalmat, pontossagat, nyilvanosan elérhetd forrasok segitségével (kiilondsen: cégjegyzek, kozosségi oldalak) ellendrizze.
A humanbiztonsagért felelds szakteriilet az ehhez elengedhetetlentil sziikséges tovabbi személyes adatot (sziiletési idd, hely, édesanyja neve) a jelolt kivalasztasat kovetden, az ajanlattételt
megeldzden a jelolttél — amennyiben azt korabban nem adta meg dnkéntesen — bekérheti. A Tarsasag humanbiztonsagért felelds szakteriilete a humankockazati ellendrzés keretében a palyazo altal
megadott referenciaszemélyt megkeresheti, a tole és/vagy az egyéb modon elért referenciaszemélytdl kapott informaciokat irasban feljegyzi.

A Human Eréforras Gazdalkodasi Osztaly munkavallalojatol kapott allasajanlat elfogadasat kvetéen a jeldlt megadott személyes adatait a Beruhdzasbiztonsagi Osztaly munkavallaloja a Tarsasagi
Telephelyekre torténd belépési engedély elkészitése céljabol felhasznalja.

A palyazat benyujtasakor és a kivalasztasi, valamint
humankockazati ellendrzési folyamat soran az érintett
hozzajarulasa az adatkezeléshez, az Eurépai Unid
Altalanos Adatvédelmi Rendelete (GDPR) 6. cikke (1)
bekezdés a) pontja alapjan.

harmadik személye
(munkaltatoi
ajanlatot kapo,
jovobeli
munkavallalok)

A Tarsasag torli az adatokat, ha az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok torlését
az érintett kéri. A Tarsasag az adatkezelés kezdetétol szamitott 1 éven beliil minden
esetben torli az adatokat.

*Amennyiben az érintett nem meghatarozott poziciora jelentkezik, de nyilvanvalo,
hogy alkalmazasa a Tarsasagnal nem lehetséges, az adatokat a Tarsasag torli, és errdl
az érintettet tajékoztatja.

*Amennyiben az érintett nem meghatarozott poziciora jelentkezik, és nincs szamara
megfeleld pozicio, de késobb elképzelhetd az alkalmazas, az adatokat a Tarsasag
nyilvantartja, és err6l az érintettet tdjékoztatja. Ez esetben az adatokat a Tarsasag torli,
ha azt az érintett kéri, vagy nyilvanvalova valik, hogy az érintett késébbi alkalmazasara
nincs lehetdség.

*Amennyiben az érintett meghatarozott poziciora jelentkezik, és a jelentkezés
elutasitasra keriil, az adatokat a Tarsasag torli, kivéve, ha az érintett kéri, hogy az
adatait az altalanos jelentkezés szerint tartsak nyilvan.

A Tarsasag minden esetben torli az adatokat, ha az érintett azt kéri.

palyazok
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Utazasszervezés és a kapcsolodd vizumiigyintézés

A Paks II. projekt megvalositasaval dsszefiiggd kiilfoldi utazasok szervezéséhez, illetve vizummal és meghivolevéllel dsszefiiggd igénylések és tigyintézés lebonyolitasahoz sziikséges az adott
személy ttlevelében szerepl6 adatoknak vagy az Gtlevél masolatanak atmeneti kezelése, az adott célorszag idegenrendészeti szabalyainak megfelelden.

A Paks II. Zrt. utazasszervezési szakteriilete a foglalasok (repiildjegy, szallas, utasbiztositas) tigyintézése érdekében az ehhez sziikséges személyes adatokat tovabbitja az ezen szolgaltatasokat
nyujto szolgaltatok (1égitarsasagok, szallashelyek, biztositok) részére. Tekintettel arra, hogy ezek listaja egyes célorszagonként és célonként eltér és folyamatosan valtozik, teljeskorti felsorolasuk
nem lehetséges, ugyanakkor az utazasszervezési szakteriilet barmikor naprakész felvilagositassal tud szolgalni.

Az utazasok adminisztracidja a Travel Management szoftver segitségével torténik.

Amennyiben az tigyintézéshez sziikséges adatok nem allnak rendelkezésre, ugy csak a leirt tigyintézés egyéni lebonyolitasara van lehetdség.

Harmadik orszagba (igy Kinaba, Oroszorszagba, Beloruszba, Torokorszagba) valo adattovabbitas esetén a tajékoztatas részét képezi az elézetesen atadasra keriil6 osszefoglalo ("Harmadik
orszagba torténé adattovabbitas") is.

Az adatkezelés jogalapja az érintett és a Tarsasag
kozott 1étrejott szerz6dés teljesitése, illetve a
kikiildetésekhez kapcsolodo elszamolas
szabalyossaganak biztositasa, a személyi
jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVIL. torvény
rendelkezései szerint.

Harmadik orszagba (igy Kinaba, Oroszorszagba,
Beloruszba, Toérokorszagba) valo adattovabbitas
esetén ehhez a jogalap az érintett hozzajarulasa.

Kiils6 partnerek esetén a legutolso kiutazast kovetd egy év, amennyiben a fennallo
szerzGdéses jogviszony alapjan (hatarozott idejii szerz6dés, ki nem mertilt
keretszerz6dés, engedélyek megszerzése, auditok lefolytatasa) feltehetd, hogy tovabbi
utazas szervezése sziikséges lehet. Egyéb esetben az adatok az utazast kovetGen
torlésre kertilnek.

kiils6 partnerek
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Pszichologiai vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

Egyes, az Adatkezeld altal meghatarozott munkakoérokben (példaul instruktorok) csak olyan személyek dolgozhatnak, akik pszichologiai szempontbol alkalmasak az adott munkakér betdltésére, a
munkakorrel jaro kiilonleges terhelésre. A pszichologiai vizsgalatot minden esetben az Adatkezeld altal felkért szakember végzi. A vizsgalat kizarolag a munkakér szempontjabol relevans
készségekre, képességekre, tulajdonsagokra iranyul. Az Adatkezel§ kizarolag a vizsgalat megallapitasait ( felvételre javasolt, felvételre nem javasolt) ismeri meg. Az érintett a vizsgalat céljarol és
eredményérdl tajékoztatast kap. Amennyiben az érintett a vizsgalatot, vagy utobb a vizsgalat eredményeinek Adatkezelovel torténd kozlését megtiltja, az Adatkezel$ a munkaviszony létesitését
megtagadhatja, a fennall6 munkaviszonyt megsziintetheti.

Az adatkezelés jogalapja az érintett és az Adatkezeld
kozott 1étrejovo szerzdés teljesitése, az Adatkezeld,
mint adatkezeld jogos érdekének (megfeleld
munkavallalo kivalasztasa, kockazatok csokkentése)
érvényesitése.

Az adatok a személyligyi nyilvantartas részét képezik, az id6tartamra az ott
meghatarozottak iranyadoak (a munkaviszony megsziinését koveté harom év). Illetve, a
munkaviszony fennallasa alatt a nuklearis biztonsag garantalasa szempontjabol
hatésagi felkérésre ezen adatok bemutatasa lehet sziikséges.

harmadik személye
(palyazok)
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Munkaltatoi kolesonmegallapodasok és kapcesolodd jelzalogszerzodések szerkesztése

A munkaltatoi kolesonmegallapodasok és kapcesolodd jelzalogszerzodések szerkesztése érdekében bekérésre és felhasznalasra kertilnek a kolcsonkérelem és annak mellékletei, valamint PA2-BSz-
52, illetve PA-2-FU-5201 bels6 szabalyozokban meghatarozott dokumentumok.

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa,
valamint az érintett és a Munkaltato kozotti
szerz6dések megkotése érdekében az érintett altal
kezdeményezett 1épések megtétele.

A jelzalogjog ingatlan-nyilvantartasba valo bejegyzésétdl szamitott 10 év
(2017. évi LXXVIIL tv. 53. § (5) bek. alapjan)

harmadik személye

(igényl6 hazastarsa

élettarsa, gyermeke
ingatlannal
érintettek)
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Jelzalogszerzédésekkel (ellenjegyzéssel) Osszefiiggd azonositas

Tarsasag, mint jogi személy képviselbinek, illetve munkavallalonak és adott esetben tulajdonostarsainak (zalogkotelezetteknek), mint természetes személyek adatainak a nyilvantartott adatokkal
vald egyezGségének és az altala bemutatott okmanyok érvényességének ellendrzése. A személyazonosité okmanyokrol és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyokrol a masolat akkor keriil
kezelésre, amennyiben azt dtadja és ahhoz hozzajarul az érintett, azonban a JUB (JogUgyletek Biztonsagat erésitd rendszer) ellendrzést kovetéen azok ekkor is torlésre keriilnek. A JUB ellenérzés
eredményérdl elektronikus és papir alapti masolat is megdrzésre keriil.

Az adatkezelés jogalapja jogszabaly rendelkezése
(2017. évi LXXVIIL tv. 32. §-a).
Az okmanymasolatok adatkezelése hozzajarulas
alapjan torténik.

Az okmanymasolatok rzésére a JUB ellendrzés elvégzéséig keriil sor.

Az egyéb adatok Orzésének idotartama legfeljebb a kapcsolat megsziinésétdl szamitott
10 év (2017. évi LIIL térvény 58. § alapjan).

harmadik személye
(ingatlannal
érintettek)
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Munkaltatoi kdlesoniigyletekkel 6sszefiiggd ellenjegyzés (tulajdoni lap)

Ingatlant érinté adatok a kozhitelesen nyilvantartott adatokkal valo egyezdségének ellendrzése, tulajdoni lap lekérése utjan.

Az adatkezelés jogalapja jogszabaly rendelkezése
(2017. évi LXXVIIL tv. 45. §-a).

A jelzalogjog ingatlan- nyilvantartasba valo bejegyzésétdl szamitott 10 év
(2017. évi LXXVIIL tv. 53. § (3) bek. alapjan)

harmadik személye
(ingatlannal
érintettek)
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A pénzmosas és terrorizmus finanszirozasanak megel6zése és megakadalyozasa, tovabba a korlatozo intézkedések teljesitése

2017. évi LIIL. torvény szerinti azonositasi kotelezettségek teljesitése, adott esetben bejelentés megtétele.

Az adatkezelés jogalapja jogszabaly rendelkezése
(2017. évi LXXVIIL. tv. 32. §-a és a 2017. évi LIL. tv.)

Ugyleti megbizés teljesitésétdl szamitott 8 év (2017. évi LIIL torvény 56-57.
§), meghatarozott hatosagi megkeresés esetén a megkeresésben meghatarozott ideig, de
legfeljebb a kapcsolat megsziinésétdl szamitott 10 év (2017. évi LIII. térvény 58. §
alapjan).

harmadik személye
(ingatlannal
érintettek)
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Jogi igények

Az adatkezelés magaban foglalja az adatok tarolasat, rendszerezését, sziikség esetén bels6 tovabbitasat az érintett szervezeti egység vagy a Tarsasaggal jogviszonyban allo tanacsadok (szakértok),
jogi képviselok (igyvédek) felé, valamint felhasznalasat jogi eljarasokban (pl. csatolas peres iratokhoz, hatosag részére torténd benyujtas).
A Tarsasag nem végez automatizalt dontéshozatalt vagy profilalkotast ezekkel az adatokkal.

A Tarsasag ezen adatkezelés tekintetében akkor kezel adatot, ha a jogvita valoszintisithetd (pl.: érintett nyilatkozatai alapjan, tigy jellege — pl. azonnali hatalyt felmondas — alapjan, Tarsasag sajat
igényérvényesitési elhatarozasa és/vagy azt megel6z6 vizsgalata alapjan), vagy konkrét jogvita mar fel is meriilt (pl.: masik fél keresetet nyujtott be a birosagra).

Az Adatkezel6 jogos érdeke: jogi eljaras eldkészitése
¢és lefolytatasa, illetve a védekezéshez sziikséges
adatkezelés.

Az adatkezelés id6tartama konkrét jogvita esetén annak végleges lezarasaig, potencialis
jogvita esetén a jogi igények eléviilési idejéhez (munkaiigyi 3 év, altalanos polgari jogi
5 év, biincselekmények esetében jellemzden biintetési tételhez igazodo) igazodik. Ezt
kovet6en — ha mas jogalap vagy kotelezettség (pl.: szamviteli, irattari eldiras) nem
indokolja tovabbi megdrzésiiket — az adatokat a Tarsasag elsdsorban torli vagy adott
esetben anonimizalja.

harmadik személye
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Bel- és kiilfoldi kikiildetésekhez kapcsolodo adatkezelés (ENOVIA)

A Tarsasag egyes munkavallaléi munkakoriikb6l adédoan kapcesolatba keriilnek az orosz fovallalkozoval, a PA2-FU-5502; PA2-FU-5504; PA2-FU-5505; PA2-FU-5506; illetve a PAKSII-PMM-
07.0.01; PAKSII-PMM-01.0.01 dokumentumokban szabalyozott folyamatokban. Ezen esetekben a felek altal hasznalt ENOVIA rendszerbe felkeriilhetnek az egyes munkavallalok munkavégzés
célu utazasahoz sziikséges személyes adatok.

Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel$, mint
adatkezel6 jogos érdekének (juttatassal kapcsolatos
elszamolasi kotelezettség) érvényesitése

Az adatok a személyligyi nyilvantartas részét képezik, az id6tartamra az ott
meghatarozottak iranyadoak (a munkaviszony megsziinését kovet6 harom év).
Egyebekben az ENOVIA rendszerbdl az utazas megvalosulasat kovetden torlésre
kertilnek.

harmadik személye
(partnerek: ERBE,
OAH stb.), OROS:
Févallalkozo és
annak alvallalkozd
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Hirlevél

A Tarsasag a hirlevel@paks2.hu email-cimr6l hirlevelet kiild a Paks II. Akadémiat elvégzett hallgatokkal, az 6sztondij programban részvevokkel és a szakmai gyakorlatos hallgatokkal vald
kapcsolattartas céljabol. A Tarsasag részérél a cimzettek adatait (név, email-cim) csak a Humén Erdforras Igazgatosag, az Uzemeltetési Igazgatosag és a Kommunikacios Igazgatosag egyes
munkavallaloi ismerhetik meg, a feladatuk ellatasahoz sziikséges mértékben.

Az adatkezelés az érintett (a hirlevél cimzettje)
elézetesen megadott hozzajarulasa azzal, hogy e-mail
cimét megadva feliratkozik a hirlevélre.

A Tarsasag torli az adatokat, ha az érintett azt kéri (hirlevélrél leirtakozik, amely
lehet6ség minden hirlevélben adott), és az adatkezelésre mas jogalap nincs.

harmadik személye
(hirlevél cimzettjei
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Paks II. Akadémia keretén beliil megvalosulo képzésben résztvevok adatainak kezelése

A Tarsasag tobb felsdoktatasi intézménnyel kotott timogatasi szerzodést, amely értelmében az adott egyetemnek elektronikus tanulmanyi rendszere alapjan leigazolt formaban kell lejelentenie a
Tarsasag felé, hogy hany f6 utan jogosult a timogatasi 6sszeg kifizetésére. Gyakorlati tapasztalat, hogy az intézmények elektronikus tanulményi rendszerei sok esetben teljesen mas jellegii és
részletezettségii adatokat tartalmaznak.

Az intézmények tovabba dokumentumokat kiildenek, amelyben igazoljak, hogy mily médon népszertisitik a Paks II. altal tamogatott képzést.

Az adatkezelés jogalapja a Paks II., mint adatkezeld
jogos érdekének (szerzddés teljesitése) érvényesitése.

Az adatokat tartalmazé dokumentumok a nem selejtezhetd, helyben 6rzendd
kategoriaba tartoznak. Az adatkezelés soran biztositott a jogosulatlan hozzaférés elleni
védelem.

harmadik személye
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Tarsadalmi feleldsségvallalas jegyében szervezett programok

A TKO t5bb olyan jotékonysagi céllal rendezett programot szervez, amellyel a Tarsasag tarsadalmi feleldsségvallalasban betdltott szerepét kivanja erdsiteni. A programba bevonjuk a
munkavallalokat is. A résztvevok nevét, a program soran késziilt fotokat, video-, és hangfelvételeket a Tarsasag sajat kiadvanyaiban, honlapjan, intranet oldalan és egyéb kommunikacios feliiletein
tessziik k6zz¢é, kiilon nyilatkozatban kifejezett hozzajarulasuk esetén.

Az adatkezelés jogalapja a munkavallalo, illetve
hozzatartoz6 hozzajarulasa, részvételre jelentkezése.

A fénykeép, video és hangfelvétel készitésétol szamitott két év, azzal, hogy a két év
elteltét kovetden az Adatkezeld az adatok megodrzésének sziikségességét feliilvizsgalja.

kiilsé felek
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Kampanyok szervezése ¢és lebonyolitasa

A TKO a belsé kommunikacios rendszer miikodtetésének részeként tébb olyan belsé kampanyt végez, amely soran a munkavallalokat 6sztonzi a Tarsasag képviseletében torténé megjelenésre,
eseményeken valo részvételre, pl. gyermek rajzpalyazat, fotopalyazat, egyéb sportversenyek. Ezen folyamatok soran nyilvantartjuk a munkavallalok (kiilon nyilatkozatban kifejezett hozzajarulasuk|
esetén hozzatartozoik — nagykoruak, kiskortiak egyarant) személyes adatait. A résztvevok nevét, a kampany keretében késziilt alkotasokat (gyermek rajzpalyazat esetén névvel, életkorral), a
kampany soran késziilt fotokat, video-, és hangfelvételeket a Tarsasag sajat kiadvanyaiban, honlapjan, intranet oldalan és egyéb kommunikacios feliiletein tessziik k6zzé. Mivel ez a tevékenység
tulmutat a Tarsasag és a munkavallaloja kozotti munkaviszony jellegén, ezért az ez iranyl adatkezeléshez minden esetben sziikséges a munkavallalonak, vagy hozzatartozojanak, kiskoru esetén
annak sziiloi feliigyeletét gyakorlo személyének (torvényes képviselonek) hozzajarulasa

Az adatkezelés jogalapja a hozzatartoz6 hozzajarulasa.

Az érintett adatait a kampany lezartat kovetd 2 évig taroljuk. A fénykép, video és
hangfelvételek kapcsan azok készitésétdl szamitott két év, azzal, hogy a két év elteltét
kovetden az Adatkezel6 az adatok megdrzésének sziikségességét feliilvizsgalja.

kiils6 felek
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Uzleti célu vendéglatds, iizleti cél ajandék elszémolésihoz kapesolodo adatkezelés

Az iizleti vendéglatés, iizleti ajandék elszamolasénak szabalyozasat a Pénzeszkoz kezelési és pénzgazdélkodési belsé szabalyzat 5.2. pontja szabalyozza. Uzleti vendéglatas vagy iizleti ajandék
elszamoldsahoz a szamlan kiviil mellékelni sziikséges a PA2-FU-2203-NY-02 Ugyfelek megvendégelése megnevezésti formanyomtatvanyt. A rendelkezés szerint a formanyomtatvdnyon minden
esetben fel kell tiintetni a vendégiil latott cég, illetve maganszemély nevét, a 1étszamot, a szervezeti egységet, valamint azt az igényl$ vezet6nek ala kell irnia.

Az Sztv. 3. § (26) bekezdése alapjan reprezentacionak mindsiil a juttatd tevékenységével dsszefliggd lizleti, hivatali, szakmai, diplomadciai vagy hitéleti rendezvény, esemény keretében, tovabba az
allami, egyhazi tinnepek alkalmaval nyujtott vendéglatas (étel, ital) és a rendezvényhez, eseményhez kapcsolodo szolgaltatas (utazas, szallas, szabadidoprogram stb.) azzal, hogy az elézéek nem
mindsiilnek reprezentacionak, ha a juttatasra vonatkozé dokumentumok és koriilmények (szervezés, reklam, hirdetés, utvonal, Uti cél, tartozkodasi hely és id6, a tényleges szakmai, illetve hitéleti

program ¢és a szabadidéprogram aranya stb.) valos tartalma alapjan a rendeltetésszerti joggyakorlas sérelme akar kozvetve is megallapithato.

Az Sztv. 3. § (27) bekezdése alapjan iizleti ajandéknak mindsiil a juttatd tevékenységével dsszefliggd iizleti, hivatali, szakmai, diplomdciai vagy hitéleti kapcsolatok keretében adott ajandék
(ingyenesen vagy kedvezményesen adott termék, nyujtott szolgaltatas, valamint a kizarélag erre szo616 utalvany).

Az adatkezelés jogalapjat a személyi jovedelemadorol
52616 1995. évi CXVIL. térvény (Szja tv.) biztositja,
mivel a Tarsasagnak nyilvan kell tartani az
ajandékozas tényét és az ehhez kapcsolodo adatokat

Megorzési id6 15 v az Szja. tv. értelmében.

harmadik személye
(lizleti partnerek)
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Atomszféra” tarsasagi id6szaki kiadvannyal kapcsolatos adatkezelés

Az “Atomszféra” cimii tarsasagi lapban torténd képi megjelenés, és a cikkek illusztralasa érdekében késziilt, vagy az érintett altal rendelkezésre bocsatott fényképek és megosztott informaciok
kommunikacios célu felhasznalasa a Tarsasag sajat kommunikacios feliiletein, illetve szerz6dés Gitjan vallalkozo altal tizemeltetett és kezelt egyéb kommunikacios feliileteken, azaz a Tarsasag

online feliiletein, beleértve a belsé intranetes oldalt és kiils6 honlapot is, illetve barmely reklam- és kommunikacios feliiletén.

Az adatkezelés jogalapja érintett hozzajarulasa a
GDPR 6. cikke (1) bekezdés a) pontja, figyelemmel a
Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény
2:48. § pontjara is.

A Paks II. Zrt. a felvételeket 2 (kettd) évig tarolja, ezt kdvetSen a tovabbi tarolas
indokoltsagat kétévente feliilvizsgalja.

harmadik személye




Rendezvények — résztvevd kiilsds személyek adatainak kezelése

Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa
(jelentkezéskor), vagy amennyiben a rendezvény

A Paks II. a rendezvény szervezéséhez sziikséges adatokat 5 éven keresztiil tarolja és
meg06rzi. A Paks II. torli az adatokat, ha az érintett azt kéri (hozzajarulasat

30 A Paks II. az altala szervezett rendezvényre regisztralo, a rendezvényen részt vevd személyek esetében kezeli az érintettek adatait. Az adatkezelés célja a rendezvényre vald belépés biztositasa, a J ellelgere Vagy Szervezesi modjdra (1d0ko,r tat, tec,h.mkal visszavonja), és az adatkezelésre mas jogalap nincs. Ennek hidnyaban is torli a Paks II. harmafilk szer:lelye
) ok g o D e I ) PP o e e . . korlat) tekintettel ez nem szerezhetd be, gy az érintett s P, - . (résztvevok)
rendezvény szervezéséhez sziikséges feladatok ellatasa (pl. transzfer tigyintézés, vendéglatas koordinalasa) a rendezvényt megel6zden és azt kdvetden az érintett tajékoztatasa az adott és esetleg i L . oy az adatokat, ha az adatkezelés célja megsziint, igy kiilondsen, ha a jovében nem keriil
g . A Ll . . . . . . arendezvényen kap tajékoztatast az adatkezelésrol, . o’ A
tovabbi rendezvényekrél, a Paks I1.-hoz kothetd eseményekrdl, a rendezvény utan esetleges kapcsolattartasi lehetdség. . A (o sor olyan rendezvényre, amelyre az érintett meghivasa indokolt.
amelyhez a rendezvényen részvétellel hozzajarul.
Intranetes kozzététel — kiilso felek adatainak kezelése s . . L. X . . . . . T - .
31 Az intranetes adattartalmakban el6fordul kiils6 partnerek adatainak kezelése, pl. servicedesk munkatarsak elérhetésége, partnerek programajanloinak kapcsolattartoi stb. Az adatkezelési jogalapja a Térsasdg jogos érdeke. A Paks I1. Zrt. az ilyen jellegli tartalmakat 2 év elteliével (6rli az intranetrdl. kiils6 felek
Reprezentacio Az adatkezelés jogalapjat a személyi jovedelemadorol
$z016 1995. évi CXVILI. torvény (Szja tv.) biztositja, e e n e . i , . .
32 AKIG reprezentacios célu, illetve tizleti célu ajandékozasi tevékenységet végez, a reprezentacid esetkorében személyes adatokat kezel és a beszerzett ajandékokat nyilvantartja. A Tarsasag mivel a Tarsasagnak nyilvan kell tartani az A megbrzési ido 15 évaz Szja. tv. értelmében. harmadik személye
nyilvantartja az ajandékozandé partner nevét, beosztasat, illetve a cégnevét, tovabba a valasztott reprezentacids ajandéktargy megnevezését, cikkszamat és bekeriilési arat. ajandékozas tényét és az ehhez kapcsolddo adatokat
Uzleti célu vendéglatés, iizleti cél ajandék elszémolésdhoz kapesolodo adatkezelés
Az iizleti vendéglatés, iizleti ajandék elszamolasénak szabdlyozasat a Pénzeszkoz kezelési és pénzgazdalkodési belsé szabalyzat 5.2. pontja szabalyozza. Uzleti vendéglatas vagy iizleti ajandék
elszamoldsahoz a szamlan kiviil mellékelni sziikséges a PA2-FU-2203-NY-02 Ugyfelek megvendégelése megnevezésti formanyomtatvanyt. A rendelkezés szerint a formanyomtatvdnyon minden
esetben fel kell tiintetni a vendégiil latott cég, illetve maganszemély nevét, a 1étszamot, a szervezeti egységet, valamint azt az igényl$ vezet6nek ala kell irnia.
Az adatkezelés jogalapjat a személyi jovedelemadorol
Az Sztv. 3. § (26) bekezdése alapjan reprezentacionak mindsiil a juttatd tevékenységével dsszefliggo iizleti, hivatali, szakmai, diplomdciai vagy hitéleti rendezvény, esemény keretében, tovabbé az | sz616 1995. évi CXVIL. térvény (Szja tv.) biztositja, P . i i harmadik személye
33 . . o ; . o tdrse (Apal . . . s leoia . 114 s 1n P . . . [t . Megorzési id6 15 v az Szja. tv. értelmében. o
allami, egyhazi tinnepek alkalmaval nyujtott vendéglatas (étel, ital) és a rendezvényhez, eseményhez kapcsolodo szolgaltatas (utazas, szallas, szabadidoprogram stb.) azzal, hogy az elézéek nem mivel a Tarsasagnak nyilvan kell tartani az (lizleti partnerek)
mindsiilnek reprezentacionak, ha a juttatasra vonatkozo dokumentumok és koriilmények (szervezés, reklam, hirdetés, utvonal, Uti cél, tartozkodasi hely és id0, a tényleges szakmai, illetve hitéleti | ajandékozas tényét és az ehhez kapcsolddo adatokat
program ¢és a szabadidéprogram aranya stb.) valos tartalma alapjan a rendeltetésszerti joggyakorlas sérelme akar kozvetve is megallapithato.
Az Sztv. 3. § (27) bekezdése alapjan iizleti ajandéknak mindsiil a juttatd tevékenységével dsszefliggd iizleti, hivatali, szakmai, diplomdciai vagy hitéleti kapcsolatok keretében adott ajandék
(ingyenesen vagy
kedvezményesen adott termék, nyujtott szolgaltatas, valamint a kizarolag erre sz616 utalvany).
A gépjarmiivekkel kapcsolatos kareseményekkel 0sszefliggd adatkezelés
_— . - . e N . . i . . a1y (. P X Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6, mint
A gépjarmiivek CASCO biztositasi szerz6dései, valamint az egyes gépjarmiivekkel osszefiiggden az egyes karesemények kapcsan a kareseményrol kiallitott karbejelentd lapok a céges  : X . . s . i i e . ,
34 o, s X L , . - . , , LT . PR - . A X . adatkezel6 jogos érdekének (vagyontargyakkal torténd A kareseménnyel kapcsolatos eljarasok lefolytatasaig. harmadik személye
gépjarmitvek hasznaloinak személyes adatain tal a kireseményben érintett harmadik személyek személyes adatai, az igyintézés soran renddri intézkedésnél pedig egyéb személyes adatok is a felelés gazdilkodas) érvényesitése
Tarsasag birtokaba keriilhetnek. A kareseménnyel kapcsolatos tigyintézést a LEGO végzi. A karbejelent6 lap (kék-sarga) formai megjelenése egységes, igy a Tarsasagnak nincs mérlegelési & Y :
lehetésége az adattartalom meghatarozasa vonatkozasaban.
Adatkezel6 szerzddéses partnerei hosszutavi — a szerzédéses jogviszony fennallasaig,
a szerzOdeés teljesitéséig — belépési engedéllyel rendelkezhetnek. Az adatokat az
Nagybiztonsagu személyautentikacié a Tarsasag telephelyein és informatikai eszkdzein biometrikus (tenyérvéna-haldzat) azonositason alapulo technologiai eszkozokkel Adatkezels a személyes adatok kezelését a GDPR 6. Afiat'kezelf) a belépési snged'elyek"erven}rlessegenerk végét kpvet(f },1a't honapf)s ideig . '
35 cikke (1) bekezdés f) pont, a GDPR 9. cikke szerint nyilvantartja Adatkezel6hoz érkezd vendégek esetén az eseti belépési engedélyekhez | harmadik személye
Az adatkezeld (Paks II. Zrt., Adatkezeld) székhelyén és telephelyein a beléptetési pontokon az athalado, valamint az Adatkezel$ szamitogépén Adatkezeld rendszerébe bejelentkezd személyek pvé ,zi ’ kapcsolodo adatokat az adott nap ¢jfélétdl szamitva a rendszer 72 6raig tartja nyilvan. (1atogatok)
azonositasa céljabol biometrikus azonositassal miikodo beléptetd rendszert és biometrikus azonositassal miikodé bejelentkezéshez sziikséges eszkozt lizemeltet. g2l Ez aldl kivételt jelent Adatkezel6 beruhazasi teriilete, ahol az atomenergiarol sz6lo
1996.¢vi CXVI. térvény 11.§-ban foglaltak teljesitéséhez maximum a targyév végéig
tartja nyilvan az Adatkezeld.
Kamerarendszer, biztonsagi célt adatkezelések
A Paks II. 1étesitményeinek teriiletén kamera rendszer mitkodik. A kamerak minden esetben jol lathatéan vannak elhelyezve, a kamerak léte, megfigyelés ténye mindenki szamara nyilvanvald. A . . . . | A Paks II. a felvételeket legfeljebb harminc nap elteltével torli. Amennyiben a felvétel
, . . o ! ey s . . . . Az adatkezelés jogalapja a Paks II., mint adatkezel$ . Do , . o R . .
kamerak csak olyan teriileteket figyelnek meg, ahol az indokolt a személy- és vagyonbiztonsag céljabol (pl.: beléptetési pontok, kozlekeddk). Nincsenek kamerak olyan helyen, ahol a . R i s . i alapjan eljaras indul, vagy jogkovetkezmény alkalmazasa sziikséges, a Paks II. felvétel harmadik személye
36 R e a o R s . . P . o . . e . jogos érdekének (személy- és vagyonbiztonsag) o, ., L ! t . , o, ., ,
munkavallalok és egyéb érintettek a pihendt, munkakozi sziinetet eltoltik, vagy ahol a megfigyelés személyhez fiiz6d6 jogot sért, igy kiilonosen nincsenek kamerak az 61t6z8kben, mosdokban, - o sziikséges részét menti, és a mentett részt mindaddig 6rzi, amig az sziikséges. Ebben az (latogatok)
. ; o o i PR e e . L . P érvényesitése. P . e Al o
zuhanyzokban. A kamerakat a Paks II. nem hasznalja a munkavégzés megfigyelésére vagy ellendrzésére, azok kizarolag személy- és vagyonbiztonsagi célokat szolgalhatnak. A kamerak képeit esetben az adatok torlésére akkor keriil sor, ha az adatkezelés célja megsziinik.
folyamatos megfigyeléssel nem kovetik, azok rogzitésre keriilnek. A felvételek kizardlag akkor ismerhetok meg és hasznalhatok fel, ha azt valamely esemény sziikségessé teszi. A felvételek
megismerése minden esetben naplozott.
Balesctekkel kapcsolatos adatkezelés Jogszabaly rendelkezése (a munkavédelemrdl sz616 i A(ilatkf:zel(?
1993. ¢évi XCIIL térvény), valamint a Paks II., mint étesitményeibe
37 A Paks II. valamennyi, a létesitményeiben tortént, és egyéb, lizemi balesetnek mindsiilé baleseti eseményt kivizsgal. Ennek soran rogzitésre keriilnek a balesetet szenvedett és az abban egyéb T o7 . Baleset bekdvetkezését kovetd kovetd ot év. belépési engedéllye
. o . . . - S, . S . . o . . . . adatkezeld jogos érdekének (balesetek megeldzése, ,,
modon érintett személyek adatai, valamint a baleset adatai (baleset helye, ideje, leirasa, szemtanuk). A Paks II. a kivizsgalas soran meghallgatja az érintett személyeket és tantikat, feltarja a baleset Pl N ) rendelkezd
. PP P . ‘s . D felelésség megallapitasa) érvényesitése. i
okait. A kivizsgalas a Paks II. bels6 szabalyozasaban meghatarozottak szerint torténik személyek
Betekintési engedélyekkel kapcsolatos adatkezelés
. PR . . . . s P X . e X e - . X i Adatkezeld jogos érdekének (a Polgari
A Paks II. megfeleld szervezési intézkedésekkel és szabalyozassal biztositja az iizleti titkainak védelmét. A kiilondsen védett iizleti titkok és bizalmas adatok megismerése csak azon személyek . T e a1 i, . L - . . .
38 L. . . . - . o s o . L i . (o Toérvénykonyvrol szol6 2013. évi V. térvény szerinti Az Irattari Tervre figyelemmel 15 év. harmadik személye
szamara lehetséges, akik rendelkeznek a Tarsasag iizleti titkait tartalmazo iratok megismerésére vonatkozo hatarozatlan idejii vagy egyszeri betekintési engedéllyel, valamint alairt fizleti titkok védelme) érvényesitése
Osszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozattal. A Paks II. kezeli a betekintési engedélyekkel kapcsolatos adatokat, igy a betekintési engedéllyel rendelkezék adatait, az engedély kiadasaval Y
kapcsolatos adatokat, és a betekintési engedély felhasznalasaval kapcsolatos adatokat.
Alkoholos befolyasoltsag ellendrzése
. L A e A S Lo e . . . . . . . . X . . . s Pozitiv eredmény esetén, figyelemmel arra, hogy az adatok felhasznalasara jogvitaban
39 Amennyiben az érintett a Paks II. részére, a Paks II. létesitményein beliil végez munkat, koteles munkara képes allapotban megjelenni, nem allhat alkoholos befolyasoltsag alatt, kiilonds Adatkezel6 jogos érdekének (biztonsagos miikodés)

figyelemmel arra, hogy az ilyen allapotban torténé munkavégzés a személy- és vagyonbiztonsagot veszélyezteti. Amennyiben felmeriil annak gyanuja, hogy az érintett alkoholt fogyasztott, a Paks
II. képviselje jogosult ennek ellendérzésére, alkoholszonda alkalmazasa utjan. Az ellenérzés menetét, eszkozeit a Paks II. belsd szabalyozasa hatarozza meg. Az ellenérzésrél minden esetben
késziil jegyzokonyv.

érvényesitése.

sor kertilhet, az adatokat az adatkezeld az ellenérzésbdl szarmazo igény eléviiléséig
kezeli (adat keletkezésétdl szamitott 6t év).

harmadik személye
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Takaritast, koltoztetést végzo szerzodéses partnerekkel kapcsolatos adatkezelés

az adatkezeld jogos érdeke a GDPR 6. cikke (1)
bekezdés f) pontja alapjan: a munkavégzés szervezése
személy- és vagyonbiztonsag fenntartasa

Az adatokat a Paks II. a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi
tevékenység szabalyairdl szol6 2005. évi CXXXIII. térvényben foglaltaknak
megfelelden tartja nyilvan, zart rendszerben, a rogzitést kdvetd 6 honapig (hosszi tavi

; belépési engedély).

Az adatokat az adott nap ¢éjfélétél szamitva a rendszer 72 oOraig tartja nyilvan. (eseti
belépési engedély)
A papir alapu belépési engedélyeket Paks II. Zrt. maximum a targyév végéig 6rzi meg

harmadik személye

adott munkakdrber
foglalkoztatott
munkavallaléi
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Beléptetd-rendszer adatkezelése

A Paks II. létesitményein beliil belépteté-rendszer miitkddik. Az érintett azonositasara az egyes létesitményekbe belépve, onnan kilépve sor keriil azzal, hogy az érintett hasznalja a személyre sz616
kartyajat, igy rogzitésre keriil a be- és a kilépés idopontja. Az egyes épiiletrészek egymassal kizarolag kartyaval nyithato ajtokkal, forgokapukkal vannak elzarva, ha indokolt az, hogy csak a
megfeleld jogosultsaggal rendelkezd személyek juthassanak at az adott ponton. Ebben az esetben az athaladas idépontja rogzitésre keriil a rendszerben. Az adatkezelés automatizalt, az adatokat az

Paks II. Zrt. zart rendszerben sajat szerverre rogziti. A Paks II. az adatokat kizarolag akkor hasznalja fel, ha valamilyen esemény, ellendérzés azt sziikségessé teszi (pl. vagyon elleni biincselekmény,

személyi sériilés, munkavégzés ellenérzése). A hozzaférés minden esetben naplozasra keriil, vagyis megismerhetd, hogy az adatokhoz ki és mikor fér hozza.

Adatkezeld jogos érdekének (személy-, vagyon-, és
lizembiztonsag) érvényesitése.

Az adatokat az Adatkezel6 a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi
tevékenység szabalyairdl szold 2005. évi CXXXIII. térvényben foglaltaknak
megfelelGen tartja nyilvan, zart rendszerben, a rogzitést kovetd 5 évig.

harmadik személye
(1atogatok)
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Belépési / behajtasi engedélyekkel kapcsolatos adatkezelés
A Paks II. 1étesitményeibe kizarolag megfelel6 engedély birtokaban lehet bejutni. Ennek jelen tajékoztatd szempontjabol relevans tipusai:
1. 6nallé tartdzkodasra jogosito belépési engedélyek
a) hosszu tavu belépési engedély (Beruhazasi Teriilet + Tarsasagi telephelyek, plasztik kartya)
b) hosszl tavi belépési engedély (Beruhazasi Tertilet, papir alapt belépési engedély)
2. kisérds belépési engedély (Beruhazasi Teriilet, papir alapt belépési engedély)
3. gépjarmii behajtasi engedély (Beruhdazasi Teriilet, papir alaptl behajtasi engedély)
4. egyszeri belépési engedély (Beruhazasi Teriilet, kisérds belépési engedély, papir alapt)
5. egyszeri behajtasi engedély (Beruhazasi Teriilet, papir alapu)
6. csoportos belépési engedély (Beruhazasi Tertilet, papir alap engedély)

7. vendégkartya (Tarsasagi telephelyek, plasztik kartya)

Adatkezeld jogos érdekének (személy-, vagyon-, és
lizembiztonsag) érvényesitése, illetve az érintett
(érintett munkaltatdja) és a Tarsasag kozott létrejott
szerz6dés megfeleld teljesithetésége (annak
feltételeinek — igy a belépés lehetéségének maganak —
megteremthetdsége) érdekében az érintett (érintett
munkaltatoja) jogos érdeke.

1-3. a rogzitést kovetd
5 év a selejtezési id6 a BAW rendszerben

4-6. évente kétszer (julius és december) torténik a selejtezés

7. az adott nap &jféltél szamitva 72 oraig tartja a rendszer nyilvan, a papiralap iratra
(PA2-FU-1106-NY-02) nézve évente kétszer (julius és december) torténik a selejtezés

1. a) szerzddott
partnerek, hatosagc

1. b) Févallalkozo
és alvallalkozoi

2. Fovallalkozo és
alvallalkozoi, kisér

3. szerz4dott
partnerek,
hatésagok,
Fovallalkozo és
alvallalkozoi

4. Beruhazasi
Teriletre érkezd
személyek, akik

nem rendelkeznek
sem 6nallo, sem
kisérés belépési
engedéllyel, kisérd
vagyondr
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Az alkalomszerl tlizveszélyes tevékenység

Az adatkezelés jogalapja jogszabaly rendelkezése
(54/2014. (XIL.5.) BM rendelet az Orszagos
Tiizvédelmi Szabalyzatrol

kiils6 munkavallal¢

44

Egyéni véddeszkoz nyilvantartas

A munkaltato a jogszabalyban meghatarozottaknak megfelelen az épitési, beruhazasi teriileten munkat végzo, illetve az oda alkalomszeriien belép6 kollégak részére egyéni véddeszkozoket
biztosit. Tovabba lizemlatogatasok alkalmaval, ideiglenes jelleggel egyéni védSeszkozoket ad at. Az egyéni véddeszkdzok kiadasa, cseréje, valamint visszavétele a PA2-FU-0503 szamu
folyamatutasitasban foglaltak szerint torténik. Az egyéni védéeszkdz mérete Iényeges adat, amely a Tarsasag szempontjabol az egyéni védGeszkoz beszerzéséhez és a pontos nyilvantartas vezetése
szempontjabol nélkiilozhetetlen.

Az adatkezelés jogalapja jogszabaly rendelkezése
4/2002 (II.) SzCsM-EiiM egyiittes rendelet az épitési
folyamatok soran megvalositandé minimalis
munkavédelmi kovetelményekrol

Az adatok az egyéni véddeszkoz nyilvantartas részét képezik.

épitési, beruhazasi
tertiletre belépék
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A Tarsasag nemzeti mindsitett adatainak kezelésével dsszefliggd adatkezelés

A Tarsasag megfelel6 szervezési intézkedésekkel és szabalyozassal biztositja a nemzeti mindsitett adatainak a védelmét. A nemzeti mindsitett adatok megismerésére csak azon érintett felek
szamara lehetséges, akiknek ez allami vagy kozfeladat ellatasa érdekében indokolt, és akik rendelkeznek a felhasznalni kivant mindsitett adat mindsitési szintjének megfeleld személyi biztonsagi
tanusitvannyal, titoktartasi nyilatkozattal, felhasznaloi engedéllyel. A Tarsasag kezeli az engedélyekkel kapcsolatos adatokat, igy az érvényes személybiztonsagi tanusitvany, a titoktartasi
nyilatkozat, a felhasznal6i engedély kiadasaval kapcsolatos adatokat, és azok felhasznalasaval kapcsolatos adatokat.

Az adatkezelés jogalapja a nemzeti mindsitett
adatkezeléssel Osszefiiggd jogszabalyi alap. (a
mindsitett adat védelmérél szol6 2009. évi CLV.
torvény ¢és a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet
miikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének
rendjérél szol6 90/2010. (II1. 26.) Korm. rendelet)

A Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet miikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének
rendjérdl szo6l6 90/2010. (III. 26.) Korm. rendelet alapjan megallapithaté megdrzési
id6k az iranyadok.

harmadik személye
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Nemzetbiztonsagi ellendrzésekkel kapcsolatos adatkezelés

A Paks II.-vel egyiittmiik6do (szerz6déses partnerek érdekkorében eljard) egyes személyek esetében, tovabba, azon allami tulajdonban allo gazdalkodo szervezet vezetd tisztségviseldje, vezetd
allast munkavallaloja, feliigyeld bizottsaganak tagja, melyek tulajdonosi joggyakorldja a Paks II. Zrt., kotelezé a nemzetbiztonsagi ellenérzés. A nemzetbiztonsagi ellenérzést a nemzetbiztonsagi
szolgalatokrol szol6 1995. CXXV. térvény alapjan az Alkotmanyvédelmi Hivatal végzi. A Paks II. Zrt. az érintettet minden esetben tajékoztatja arrol, hogy a munkakdore vagy szerzodéses
jogviszonya miatt a nemzetbiztonsagi ellenérzés kotelez6-e. A tajékoztatas Gj munkavallalo esetében a munkaszerz6dés alairasat megel6z6en torténik. Az ellendrzés folyamatat a hivatkozott
torvény pontosan szabalyozza. A Tarsasag az érintett ellenérzéssel kapcsolatos munkavallaloi adatokat nem ismeri meg, azok kezelése zartan torténik. A nemzetbiztonsagi ellenérzés minden
esetben az érintett tudtaval és hozzajarulasaval torténik. Amennyiben az érintett a hozzajarulast megtagadja, nem toltheti be az ellendrzéshez kotott munkakort vagy - amennyiben a jogviszony
Iétrehozasat az ellendrzés lefolytatasat megel6zGen jovahagyta
— a Paks II. Zrt. megsziintetheti a nemzetbiztonsagi ellen6rzés ala esé jogviszonyt. Az Alkotmanyvédelmi Hivatal az ellendrzést kovetden elkésziti a torvényben meghatarozott adattartalmu
biztonsagi szakvéleményt, amelyet megkiild a Paks II. Zrt.-nek. Az érintett a szakvélemény tartalmat megismerheti. Az ellenérzés megismétlésére (feliilvizsgalatara) a torvényben meghatarozott
esetekben kertil sor.

Az LVIG iktatast kovetden a szakvéleményt a HEGO részére atadja, ahol az adatok tarolasra keriilnek és ahol a zart kezelés szintén biztositott

Az adatkezelés jogalapja jogszabaly rendelkezése,
valamint az az érintett hozzajarulasa.

A nemzetbiztonsagi ellenérzéssel kapcsolatos adatok az LVIG nyilvantartasat képezik,
amelyekre nézve az LVIG-s irattari tételszamra vonatkoz6 meg6rzési idék iranyadok.

potencialis
munkavallalok,
harmadik személye
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Az OAH részére benyjtott szakmagyakorlasi jogosultsagok kérelmeihez kapcsolodo adatkezelés

A Tarsasag engedélyesként kérelmezi a szakmagyakorlasra valo alkalmassag megallapitasat és nyilvantartasba vételét azon személyek esetében, akik a Paks II. projektben épitészeti-miiszaki
szakértdi (EMSZ), épitészeti tervezoi (ET), épitészeti miiszaki ellendri (EME) és épitészeti felel6s miiszaki vezetdi (EFMV) tevékenységet végeznek.

GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja [Tarsasag, mint
Adatkezeld jogos érdeke (Beruhazassal kapcsolatos
elérehaladas) érvényesitése, részben az érintettek
jogos érdeke (tevékenységvégzési jogosultsag ¢és igy

szerz6déses kotelezettségeik teljesitése

foglalkoztatojuk fel¢), részben az érintettet

foglalkoztatd jogos érdeke (szerzédéses
kotelezettségeik teljesitése), valamint a kozérdek
(Beruhazas megvalosulasa)], hattérként a 7/2022. (IV.
29.) OAH rendelet.

A hatosagi kérelem dsszeallitasaig az adatok SharePoint mappaban keriilnek tarolasa,
ahonnan a dokumentumok (adatok) az EWF beadvanyozast kvetden torlésre keriilnek.

elektronikus formaban keriilnek tarolasra, azok kézzel — beadvanyszamra hivatkozas és

A szakmagyakorlasi kérelemmel benyujtott iratok masolatainak 6rzési ideje 5 év. A
szakmagyakorlasi kérelmek és a kapcsolddo hatarozatok elektronikus formaban
keriilnek tarolasra az iktatorendszerben. Selejtezési id6: 5 év.

Az EWF rendszerben a szakmagyakorlasi kérelmek és a kapcsolodo hatarozatok

indokok el6tarasa mellett — toroltethetok indokoltsag esetén az ENBO feladatfelel6se
utjan. Erre eseti jelleggel vagy a tovabb-6rzés sziikségességének feliilvizsgalatat
kovetden kell sort keriteni, az iktatorendszerben valé 6rzési id6hoz igazodoan.

épitészeti-miiszaki
szakértéi (EMSZ),

(EME) és épitészet

tevékenységet ellat

Szakmagyakorlok
A Févallalkozo és
alvallalkozoi altal
foglalkoztatott

épitészeti tervezoi
(ET), épitészeti
miiszaki ellendri

felelés muiszaki
vezetéi (EFMV)

munkavallalok
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Tarsasagi Facebook-profillal kapcsolatos adatkezelés

A Tarsasag Facebook-profiljahoz kovetéként onkéntes alapon csatlakozhatnak a Facebook felhasznalok. A Tarsasag csak sajat belsé statisztikat készit a megjelenésekkel kapcsolatos tarsadalmi
érdeklodésrol. A megjelenések elfogadottsagarol, olvasoi, Facebook felhasznaldi reakcioirdl és viszontreakciorol a Tarsasag adatkezelést nem végez, a Tarsasag Facebook-oldalanak kovet6ib6l
kiilon adatbazist nem képez.

Erintett hozzajarulasa azzal, hogy a Facebook-oldalhoz

csatlakozik.

A Facebook rendszere automatikusan torli az adatokat, ha az érintett leiratkozik a
kovetésrél vagy megsziinteti Facebook-profiljat.

harmadik személye

Facebook-oldalana

(a Tarsasag

kovet6i)
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Rendezvények - felvételek készitése

A Paks II. az egyes, a Paks II. altal szervezett vagy a Paks II. érintettsége mellett zajlo rendezvényeken (igy kiilonosen példaul: sajtotajékoztatok, konferenciak, kihelyezett parlamenti bizottsagi
ulések, lakossagi forumok, allasborzek, a Paks I1. munkavallaloi altal tartott egyetemi vagy tudomanyos eldadasok stb.) fénykép,és/vagy vided- és/vagy hangfelvételt készit. A felvételkészités tényg
az adott rendezvényre vonatkozo helyszini tijékoztatasokban, illetve tajékoztato anyagokban minden esetben feltiintetésre keriil, emellett a felvételkészités is nyilvanosan, észreveheté modon
zajlik. A kezelt adatok (felvételek) jellemzbéen csoportos, tomeget érinté fénykép- és/vagy video- és/vagy hang felvételek, annak célja minden esetben a rendezvény, esemény bemutatasa (a
lentiekben rogzitett okokbol). A felvételkészités atlagrésztvevéi szinten soha nem iranyul kifejezetten egyedi abrazolasra. Ez aldl kivétel, ha ahhoz az érintett kifejezetten, elézetesen hozzajarul
(mely esetben tehat az adatkezelés jogalapja nem jogos érdek, igy nem is e tesztre tartozik), tovabba az adott rendezvényen szereplést vallalo (pl.: beszédet mondo), kiemelt munkakort betolté
munkavallalok, vendégeléadok, valamint a munkakoriiknél fogva feladatot ellatdo munkavallalok (pl.: allasborzén, informacios satornal).

Részben az adott rendezvény jellege hatirozza meg az adatkezelés okat (archivalas, dokumentalas, kés6bbi kutathatosag, szerz6déses teljesités igazolasa, a rendezvény bemutatasa és
népszerisitése, munkavallaloi kozosség épitése, tarsadalmi kapcsolatok ersitése, kommunikacios célok). A felvételeket az adatkezeld jogosult online és offline kommunikacios feliiletein
kozzétenni. A felvételkészités és/vagy a kozzététel ellen az érintett tiltakozhat.

Adatkezel6 jogos érdekének (archivalas,
dokumentalas, késobbi kutathatosag, szerz0déses
teljesités igazolasa, a rendezvény bemutatasa és
népszeriisitése) érvényesitése, valamint az érintett
hozzajarulasa, amit azzal ad meg, hogy a felvétel-
készités tudataban a rendezvényen részt vesz.

A Paks II. a felvételeket 2 (kettd) évig tarolja, ezt kovetden a tovabbi tarolas
indokoltsagat kétévente feliilvizsgalja.

harmadik személye

(résztvevok)
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A médiaval torténd kapcesolattartas érdekében kezelt nyilvantartasok

A Médiakapcsolatok Osztaly az SZMSZ szerint végrehajtja a Tarsasag médiakapcsolatokkal 6sszefliggé kommunikacios feladatait, igy tobbek kozott kezeli a sajtomegkereséseket, tovabba
sajtdeseményeket, sajtonyilvanos rendezvényeket szervez. A Médiakapcsolatok Osztaly feladata a médiaval valo kapcsolattartas, ennek keretében a zokkendmentes, hatékony egyiittmiikddés
kialakitasanak célja, hogy a Téarsasag relevans informaciokat juttasson el a célkdzonséghez a médian keresztiil.
A Médiakapcsolatok Osztaly a médiaval valo kapcsolattartas soran helyi és regionalis szintii, illetve orszagos szintli médiakapcsolatokat tart fenn az egyes médiumok képviseldivel, azért, hogy a
projektrél valo tajékoztatast a Tarsasag megvalositsa. Ezek sordan a Médiakapcsolatok Osztaly rendelkezik az egyes médiumok vezetdinek, szerkesztéinek nevével, elérhetéségeivel és ezeket
kapcsolattartasi céllal kezeli.

Az adatkezelés jogalapja a Munkaltatd, mint
adatkezel6 jogos érdekének (sajtokapcsolatok
fenntartasa) érvényesitése

A Tarsasag torli az adatokat, ha az érintett azt kéri (hozzajarulasat visszavonja), és az
adatkezelésre mas jogalap nincs. Ennek hidnyaban is torli a Tarsasag az
adatokat, ha az adatkezelés célja megsziint, igy kiilondsen ha a jovében nem kertil sor
olyan rendezvényre, amelyre az érintett meghivasa indokolt, vagy a médium

harmadikszemélyel
(médiumok
képviseldi)
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Adatkezelés a nuklearis szallitoi auditok folyamataban

A Tarsasagnak, mint nuklearis engedélyesnek a hatalyos jogszabalyoknak, ezek koziil is kiillondsen az Atomtorvénynek és az NBSZ el6irasainak megfelelé mindsitési rendszert kell kidolgoznia és

miikodtetnie a szallitok kivalasztasara és alkalmassaguk igazolasara. A Tarsasag a Paksi Atomerémil kapacitasanak fenntartasara iranyul6 tevékenységéhez sajat maga, vagy az altala szerz6déssel

bevont EPC szerz6dés szerinti Févallalkozo altal bevonni kivant szallitok tekintetében gy6z6dik meg a szallitok alkalmassagarol. A nuklearis mindsitési eljaras soran szerz6désenként kertil
vizsgalatra a kovetelmények teljesitésének képessége.

A Paksi Atomerémi kapacitas-fenntartasa kapcsan
bevonni kivant szallitok (fiiggetlentil attdl, hogy a
szallito a Tarsasag, vagy az EPC szerz6dés szerinti
Févallalkozo altal keriil bevonasra) szerz6déses
kotelezettségeinek és az NBSZ-b6l eredd
kovetelmények teljesitésére valo képességének
vizsgalatara iranyulo eljarasok lefolytatasa.

Az adatokat a Paks II. a szallitoval fennall6 kapcsolat iddtartamaig kezeli.

a nuklearis
mindsitési
eljarasban érintett
személyek, illetve
az érintett gazdasag
tarsasagok
munkavallaloi




Intranetes kozzététel
Az intranetes adattartalmakhoz meghatarozott, a Tarsasag altal szabalyozott korben kiilsé személyek is hozzaférhetnek, igy kiilonosen:
-servicedesk

Tarsasag jogos érdeke, a folyamatos, hatékony
munkavégzéshez ugyanis sziikséges, hogy a
Tarsasaggal szoros gazdasagi és tulajdonosi

Az egyes telefonkonyvi adatok az adott munkavallalé munkaviszonyanak fennallasaig
szerepelnek a rendszerben, azt kdvetGen torlésre kertilnek.

zart kori kiilsé

52 Tlyen, személyes adatokat érintd adattartalmak kiilonosen: viszonyban all6 szervezetek munkavallaloi a Tarsasag hozzaférdk
-a tarsasagi telefonkonyv (név, munkahelyi elérhet6ség — telefonszam és email-cim), telephely, beosztas, szervezeti egység) szakmai informacioit megismerhessék és a Tarsasag A Paks I1. Zrt. az egyéb (fénykép)felvételeket 2 (kettd) évig tarolja, ezt kovetden a
-az intraneten megjelent hirek, tartalmak (példaul a munkavallalot abrazolo fényképpel) munkavallaloival barmilyen formaban hatékonyan tovabbi tarolas indokoltsagat kétévente feliilvizsgalja.
kapcsolatot tarthassanak.
Az intranet tartalma ezzel egyiitt soha nem nyilvanos, azt mindenkor csak a KIG 4altal szabalyozott kor ismerheti meg.
Tarsadalmi kapcsolattartas érdekében kezelt nyilvantartasok . . o . R N ,
. . PP A Tarsasag ezeket a nyilvantartasokat évente feliilvizsgalja, frissiti, a nem relevans
Az adatkezelés jogalapja a Munkaltatd, mint . e A . .
. . , . e, ., T , L s e iae Y . . , . érintettek adatait torli. A Tarsasag torli az adatokat, ha az érintett azt kéri, és az . ,
53 A TKO a tarsadalommal valé kapcsolattartas, valamint kampanyai soran helyi és regionalis szintii, illetve orszagos szintli kapcsolatokat tart fenn az egyes szervezetek, intézmények képviselbivel. | adatkezel$ jogos érdekének (tarsadalmi kapcsolatok , L . . . PR harmadik személye
L ” . 1 , o ; i e s o X . ., 1y N L adatkezelésre mas jogalap nincs. A Tarsasag ezen felill is torli az adatokat, ha az
Ezek soran életszeriileg rendelkezik az egyes vezetdk, képviselok nevével, elérhetdségeivel és ezeket meghatarozott céllal tarolja, frissiti, illetve résziikre célzott informaciokat tovabbitja vagy fenntartasa) érvényesitése. e "
oy X adatkezelés célja megsziint.
tdliik megkereséseket fogad.
Az adatkezelés idGtartama Osszefligg a Paks II. Akadémia keretén beliil késziilt
54 Paks IT Akadémia hallgatoinak adatkezelése (szakdolgozat) Erintett hozzajarulasa. szakdolgozatok megdrzési idejével, tekintettel a Tarsasag altal rendelkezésre bocsatott |  érintett hallgatok
dokumentum tartalmak jellegére.
Adatfelvételi lap és bankszamla nyilatkozat Erintett hozzajarulésa, ill. a munkaszerzédés Az a'dato'k a munkaviszony lretre]ot't &t kovelo'e n.a”szeren?e'ly”ugyl nyllvantart.as reszet
el o L. e képezik, az arra vonatkoz6 szabalyok szerinti 6rzési idével. A munkaviszony
55 megkdtését megelzGen az Erintett kérésére torténd meghitsulasa esetén az adatok torlése kertilnek, kivéve, amennyiben alyazok
Elfogadott ajanlat esetén a Tarsasag adatfelvételi lapot és bankszamlanyilatkozatot kiild az érintett részére, hogy a létrehozand6é munkaviszony szempontjabol Iényeges adatait a munkaszerzodés | 1épések (munkaszerzédés létrehozasa) megtételéhez s, & (o o - S w - . paty
P A .. . ,, . h . . . P igényérvényesitéshez elengedhetetleniil sziikségesek (gy az addig terjedd kdrben és
elokészitése és egyéb adminisztrativ teendok megtétele a megfeleld adatok ismeretében torténhessen. sziikséges. S s
ideig megdrizve maradnak).
Az adatkezelés jogalapja a sziikségszer( siitik
Honlapi adatkezelés esetében a Tarsasag jogos érdeke, egyéb esetekben az
56 érintett hozzajarulasa, amelyet az érintett a Weboldal Munkamenett6l és cookiebeallitasoktol fiiggden. Weboldal latogato
Frintett, aki a www.paks2.hu Weboldalt meglatogatja, tovabba aki az Adatkezelével kapcsolatba 1ép, adatait megadja, és ennek soran hozzajarul adatai kezeléséhez. meglatogatasaval (és siitik elfogadasaval, vagy
valaszadas nélkiil) ad meg.
Az adatkezelés id6tartama kapcsolodik annak céljahoz azzal dsszefligésben, hogy a
Az MVM PA Zrt. dltal szervezett belépdképzéshez kapesolods adatkezelés F 1gyelemn?el' arra, h'ogy arrf:szvetel on,k.?nte's, az Paks II,.—nek tudoTnas,sal lfell b11:n.1a arrol, hrogy az adott személy rer?delk'emk—'e rflar az
adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, abbol az oktatasbol szarmazo jogosultsagokkal. Vannak olyan vizsgak (példaul harmadik személye
37 A feln6ttképzésrol szo16 2013. évi LXXVIL. torvény a felndttképzot magat jogositja fel adatkezelésre, ezen adatok hianyaban pedig az MVM PA Zrt. a képzést nem tudja megkezdeni, mivel az valan}mrt az crintett (Yagy az erlrntett,et -t.b%lalkrozl.a"lo belép © képzés) ami esetében | ogvrlszony fen'nallasa alatt folyamatos'an s'zukseges (partnerek)
) P szerz8déses partner) és a Munkaltato kozott 1étrejott | annak ismerete, hogy az adott személy azt elvégezte-e vagy sem. Tovabba, az adatok
adatokat neki kell tovabbitania. 1 s . PR P,
szerz6dés teljesitése. kezelése az adott partnerrel folytatott egyiittmiikodés (az adott szerz6dés idébeli
hatalya) idejére torténik.
Felhasznaléi nyilvantartasba vétel (kiilsé partner) AD fidkot igényld
Az adatkezelés id6tartama az AD fiok érvényességi ideje, azt kovetden egy kiilon azzal rendelkezd,
58 | Az adatkezelés, illetve az Ms Active Directory cimtar - on premise - alkalmazasban torténik, az ITSM rendszerbe a Help Desk részére felcsatolt adatlap alapjan az 10 alkalmazasiizemeltetd kolléga Az adatkezelés jogalapja jogos érdek. Organization Unit 4gban, mint t6rdlt felhasznald (név és “K”-s azonosité) marad meg | vagy rendelkezett
DIR alairasi workflown keresztiili engedélyeztetése alapjan. Az adatokhoz hozzaférdé személyi kor a Tarsasag munkavallaloi és a Help Desk AD fiokkal rendelkez6 munkatéarsai. A Help Desk az esetleges ujraaktivalhatosag érdekében. harmadik személye
adatfeldolgozoként jar el. (partnerek)
A személyes adatot tartalmazo, hossza tavon levéltari megérzésre keriild (nem selejtezhetd vagy maradando értékiinek mindsitett és levéltari meg6rzésre atadando) iratok esetében a Tarsasag altal Az adatkezelés id6tartama az elsdlegesen alkalmazott adatkezelési cél megsziinésétol
59 elsédlegesen alkalmazott adatkezelési cél (mely elsésorban a kapcsolodd belsé szabalyozoban, vonatkozo vezetéi dontésben, illetve ezeket 6sszegz6 adatkezelési tajékoztatokban talalhato) Az adatkezelés jogalapja jogszabalyban foglalt az adott irat levéltari meg6rzésre valo — lasd irattari terv ,,levéltarba adasi id6” oszlopa harmadik személye
megsziinése esetén és utan az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679. szam altalanos adatvédelmi rendelete (GDPR) szerinti kozérdeki archivalas céljabol keriil valtozatlan adattartalommal kotelezettség teljesitése (Levéltari torvény). — atadasaig terjed, az atvételtdl kezd6dden az adatkezel az atvett iratok tekintetében az 4
tovabb-kezelésre, mint masodlagos adatkezelési cél alapjan. illetékes levéltar lesz.
Személyi hasznélati gépjarmiivek atengedésével kapcsolatos adatkezelés Az érintett hozzajarulasa, amennyiben él a gépjarmii munkavallalok
hasznalati meghatalmazas lehet6ségével (ill. o P " PP . kozeli
60 A Tarsasag lehetové teszi, hogy a személyi hasznalatu, illetve egyedi engedély alapjan hasznalt gépjarmiivet a Hasznal6 jelenléte nélkiil a Hasznalo koézeli hozzatartozoja a flottakezeld amennyiben a Hasznalo ¢l a gépjarmiivezetés Az adatokat a Tarsasig a szerz0ddit flottakezeld partnerhez (orténd tovdbbitdsig kezeli. hozzatartozoja,
meghatalmaz6 nyomtatvanyanak kitdltése utan vezethesse. atengedésének lehetdségével). bejegyzett élettars:
A Munkaltato tartos hasznalataban allo, haszonkolesonbe adott gépjarmiire vonatkozo adatkezelés . . . ,
Az adatkezelés jogalapja jogszabaly rendelkezése TelePaks
A Tarsasag altal, tartos bérleti jogviszony alapjan kizarolagos hasznalatban allo, a TelePaks Médiacentrum részére 2025. évre haszonkdlcsonbe adni tervezett KIA NIRO tipust elektromos A(beszan}olasra, kc{nyvvez?tesret lelta'roza'l.sr? 1ra'nylﬂvo Az adatokat a Tarsasag 6t év id6tartamig kezeli, figyelemmel a Ptk. 6:22. § szakaszara,| Médiacentrum
S, A S B o ot g . . P . |jogszabalyok), az érintett és a Tarsasag kozott 1étrejott . A A . . ,
61 személygépjarmiiben a gépjarmii foldrajzi helyzetének rogzitése céljabol, GPS alapt foldrajzi helyzet-meghatarozasra alkalmas rendszer van beszerelve. Amennyiben a haszonkdlcsonbe vevo e e i , : P amely szerint a polgari jogi kovetelések ot év alatt éviilnek el, a biincselekmények Nonprofit Kft.
T b R i s A e, L o , ot szerz8dés teljesitése, a Tarsasag, mint adatkezeld eo1s it - . , R
megsérti a gépjarmil hasznalatara vonatkozo szabalyokat, a keletkezett adatok a feleldsségre vonasra iranyul6 eljarasban felhasznalhatok. A szerzdott adatfeldolgozo partneriinktdl szarmazott . R i , . altalanos eléviilési idejére és az adojogszabalyok okan. munkavallaloi,
. . . A 1 . M . . i . , . ., P jogos érdekének (vagyontargyak védelme)
GPS adatokat a Tarsasag hozzarendeli az Atadas-atvételi jegyz6konyvben szerepl vezet$ adataival (név, vezet6i engedély szama, telefonszam — az atvétel alapjan tovabba a TelePaks utasok

Médiacentrum Nonprofit Kft.-vel fennall6 munkaviszonyanak ténye, valamint a gépjarmithasznalat ténye).

érvényesitése.
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(a II. Tevékenységre, miitkddésre vonatkozo adatok szekcioban) Infotv. alapjan kozzétett leiras szerint.

Az adatok tarolasa a JTO SharePoint feliiletén torténik. Az adatok a Tarsasagon kiviilre, Alapitd részére is tovabbitasra keriilnek a véalasztervezet egyeztetése és jovahagyasa céljabol, eseti jelleggel
tovabba kiils6 jogi tanacsado is bevonasra keriilhet a valasztervezet jogi szemponttl véleményezése, allasfoglalas kialakitasa céljabol.

(jogi kotelezettség teljesitése).

—igénylést illetden eljaras, jogvita indult, mely esetben utobbiak végleges lezarultat

A Tarsasaghoz
Kozérdekii adatigényléssel, kozadat tovabbi felhasznalas céljabol torténd rendelkezésre bocsatassal kapcsolatos adatkezelés kozérdek
A targyévben beérkezett és megvalaszolt igényléssel kapcsolatos személyes adatokat a | adatigényléssel,
A Tarsasaghoz a cimben rogzitett korben megkeresések érkezhetnek, melyet (és igy az abban rogzitett személyes adatokat) az Adatkezelés célja oszlop szerinti okbol kezeli a honlapjan Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk. (1) ¢) pontja targye\{et kovﬂeto ,ev {eljrugr ufols? napjaig - elsosorban- anonimizalas u'tjan —a JT,O, kozadat toyarbbl
SharePoint felilletén torolni sziikséges, , kivéve, amennyiben az adott — és kapcsolodo felhasznalés

kovet6 30 napon beliil.

céljabol torténd

bocsatasi igénnyel

rendelkezésre

fordulok.
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Kezel6 szervi feladatellatas

Az adatok felvételének forrasa a kedvezményezett részérél az adatkezeld felé beérkezd tamogatasi kérelmek, adatszolgaltatasok, valamint szakmai és pénziigyi beszamolok keretében atadott
dokumentumok. Az adatok tarolasa papiralapon és/vagy elektronikus formaban valésul meg az adatkezel6 telephelyén, az adatok tarolasanak feltételeit az adatkezeld sajat eréforrasai utjan
biztositja. Az adatkezeld megbizisabol a PA2-FU-7602 Folyamatutasitas szerinti Aht. szakértok adatfeldolgozasi tevékenységet végeznek az adatkezeld altal rendelkezésre bocsatott informatikai
kapacitasok igénybevételével. Az adatok felhasznalasara a tdmogatoi dontések meghozatalaval, felhasznalasanak ellendrzésével, illetve a tamogatassal kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettségek
teljesitésével osszefliggésben keriil sor. Az adatok tovabbitasara sor keriilhet a tiamogatasok folydsitasaban és nyilvantartasaban kozremiikodo Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium érintett
szervezeti egységei, valamint a timogatasi igény szabalyszer(iségének és a tamogatas rendeltetésszerii felhasznélasanak ellendrzésére jogosult szervezetek részére: az Allami Szamvevészék, a
Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, az allami adohatosag, a csekély dsszegli tamogatasok nyilvantartasaban érintett szervek, tovabba jogszabalyban erre feljogositott egyéb szervek, illetve az altaluk

meghatalmazott szervezet vagy személyek altal torténd ellendrzéséhez. A kezelt adatok nyilvanossagra hozatalara kizarolag a Tamogato jogszabalyokban foglalt kozzétételi kotelezettségeinek
teljesitése keretében keriilhet sor. Az adatokhoz hozzaféré személyi kor meghatarozésa: a PA2-FU-7602 Folyamatutasitas szerinti Aht. szakérték, Kotelezettségvallalo, Teljesitésigazolo, Jogi
ellenjegyz6, Szakmai ellenjegyz6, Pénziigyi ellenjegyz6, Utalvanyozé, Ervényesitd, Jogi Igazgatd, Gazdasagi Igazgato, Vezérigazgato. Adatfeldolgozo igénybevételének lehetésége vagy kizarasa:
az adatkezeld megbizisabol a PA2-FU-7602 Folyamatutasitas szerinti Aht. szakértok végeznek adatfeldolgozsi tevékenységet.

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja: ,,az adatkezelés | A

kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges;”. A fejezeti és kozponti
kezelésii eldiranyzatok kezelésérol és felhasznalasarol
sz616 9/2024. (V1. 10.) KKM rendelet 2. melléklet 14.
pont M oszlopa jeldli ki kezel6 szervként a Paks II. Zrt-|
t

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 101. §-a szerint a tAmogato ¢és a kedvezményezett

kotelmi tigyletben rogzitett személyes adatok 6rzési ideje legfeljebb az adott okiratra
iranyado 6rzési ideig tart. Az allamhaztartasrol szol6 térvény végrehajtasarol szolo

a koltségvetési tiamogatasokkal kapcsolatos valamennyi dokumentumot koteles a
kedvezményezett beszamolojanak tamogato altali
jovahagyasatol szamitott legalabb tiz évig megérizni. A kezelt személyes adatokat
haladéktalanul t6roljiik, ha nem a jogszabalyokban meghatarozott célbol tortént az
adatkezelés, vagy az adatkezelés célja megsziint.

kezel6 szervi
feladatellatassal
érintettek
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Mindségellenérok

A Tarsasag a Paks II. Program megvalositasahoz kapcsolodo mindségellendrzési és mindségfeliigyeleti tevékenységre a PA2-FU-6808 belsé szabalyozd rendelkezései alapjan kertil sor, amelyre a
Program Min6ségiigyi Osztaly osztalyvezeté mindségellendrt jelol ki. Mindségellendrzési vagy mindségfeliigyeleti tevékenységet kizarolag a Paks II. Zrt. mindségellenéri megbizolevéllel (PA2-
FU-6806-NY-01) rendelkez6 munkavallaldja vagy a Tarsasaggal szerz8désben allo szervezet megbizott mindségellendre végezhet.
A mindségellendrzési és mindségellendrzés feliigyeleti tevékenység végzésére a PMO Feliigyeleti ellendrzési tervet készit (PA2-FU-6806-NY-02). A mindségellen6rok az ellendrzési és feliigyeleti
eljarasokrol Mindségellendrzési és feliigyeleti jegyz6konyvet készitenek (PA2-FU-6808-NY-03). Az ellenérzéshez kapcsolddd dokumentumokon a megbizott mindségellendr acél- és
lagybélyegz6t hasznalhat, névre sz6l6 jogosultsagi igazolas alapjan (PA2-FU-6806-NY-05). Ezek a mindségellenérzéshez kapcsolodd dokumentumok, valamint a PMO altal vezetett
mindségellendrzési és feliigyeleti belsé adatbazis a tarsasagi munkavallaldo minéségellenér személyes adatait és a természetes személy kiilsé mindségellendr személyes adatait tartalmazhatjak.
A mindségellendri megbizolevél (PA2-FU-6806-NY-01), a feliigyeleti ellendrzési terv (PA2-FU-6806-NY-02), a minéségellendrzési és feligyeleti jegyz6konyv (PA2-FU-6808-NY-03), valamint
mindségellendrzési és feliigyeleti belsé adatbazis a minéségellendrok személyes adatai: nevét, cimét, sziiletési helyét és idejét, beosztasat, kamarai nyilvantartasi szamat, sajat kezii vagy
elektronikus alairasat tartalmazhatjak. A felsorolt dokumentumok elektronikus dokumentumok, de kivételes esetben a mindségellendrzési és feliigyeleti jegyzokonyv papir alapon is kiallitasra
keriilhet, amelyet a mindségellendr sajat keziileg ir ala. A mindségellenérzéshez kapcsolodo elektronikus és papir alapt dokumentumok, valamint a minéségellenérzési és feliigyeleti belsd
adatbazis adataihoz a program igazgato, a PMO osztalyvezeté és a PMO munkatarsai férnek hozza, névre szoloan beallitott hozzaférési jogosultsag alapjan. A papir alapu dokumentumok
tarolasara a PMO irodaiban kertil sor, szekrényben elzart modon, amelyhez a PMO osztalyvezet6 és a PMO munkatarsai férnek hozza.

GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja.

al

A PMO a személyes adatokat a minGségellendri megbizas és az acél -és lagybélyegz6k
kiadasanak a kezdetét6l kezeli. A PMO a papir alapt és a digitalis dokumentumokat a

valamint a PA2-FU-3002 el6irasainak megfelel6 tarolni. A feliigyeleti ellen6rzési terv

Mivel a fenti dokumentumok iktatasra is kertilnek, azok kozérdeki archivalas céljabol
keriilnek valtozatlan adattartalommal tovabbkezelésre, mint masodlagos adatkezelési

adatkezelés idtartama az elsédlegesen alkalmazott adatkezelési cél megsziinésétdl az

mindségellendri megbizas megsziinésétdl, valamint az acél -és lagybélyegzk
kiadasanak a visszavonasatol szamitott 5 évig koteles megérizni és a PA2-BSz-30,

¢és a minGségellendrzési és feliigyeleti jegyzOkonyv is 5 évig 6rzendd, azok keltétdl
szamitva.

cél alapjan. Az adatkezelés jogalapja jogszabalyban foglalt kotelezettség teljesitése
(1995. évi LXVI. Levéltari térvény), a cél ennek végrehajthatosaganak egyuttali
biztositasa. Az iratokhoz és igy a benne foglalt adatokhoz e tovabbkezelési célu

datkezelés soran az iratkezelésért felelgs Létesitmény- és Eszkozgazdalkodasi Osztaly

munkavallaloi férnek hozza. Adatfeldolgozo igénybevételének lehetdsége kizart. Az

adott irat levéltari megbrzésre vald atadasaig terjed, az atvételtdl kezdédden az
adatkezel6 az atvett iratok tekintetében az illetékes levéltar lesz.

szerz6désben allo
szervezet megbizot

Tarsasaggal

mindségellendre




